
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 1 昇給の継続
0.05％/年　以上　昇給
（2025年まで毎年）

社会 3 健康診断の実施
1回/年　健康診断を実施する
（2025年まで毎年）

環境 14 排水の管理
排水基準値をオーバーしない
（2025年まで毎年）

取組・
活動内容

株式会社ナリタテックでは社会の信頼にこたえる「ねじ」を製造し、従業員の
働き甲斐や環境に配慮した経営を目標とし、ものづくりのすばらしさを世に伝
えていくことを継続し続けます。特に重要な従業員の雇用における昇給を継続
します。また、従業員の健康第一を考え、健康診断も実行します。そして、環
境を守るため、工場から出る排水が害のないようにすることを努めます。

株式会社ナリタテック


