
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済
7，8，9，11，
12，17

・安全活動の推進
（自社安全衛生パトロールの
　実施）

・自社安全衛生パトロールの
　実施　　　　　１２回／年

社会
1，3，4，5，
8，10，16，17

・各種認証取得
（健康経営優良法人、あいち
　女性輝きカンパニー他）
・ハラスメント研修の実施
・学生職場体験受入

・健康経営優良法人の認証の
　継続的な更新 　　　　　 １回／年
・あいち女性輝きカンパニーの認証の
　継続的な更新　　　　　　１回／５年
・ハラスメント研修の実施　１回／年
・学生職場体験の実施　　　２回／年

環境
1，3，4，6，
10，14，15

・「一宮市アダプトプログラ
　　ム」の参加
　（清掃・美化活動）

・清掃・美化活動の実施
　　　　　　１２回／年

取組・
活動内容

株式会社イチテックでは、社会の信頼に応える建設業の実現を目指しながら、従業員の安全・
健康を高める経営を目標に取り組んでいます。
特に重点的な取組として、健康経営の推進による女性社員中心で行う「健康パトロール」なる
ものを実施しております。社員一人ひとりの健康状態のチェック及び健康食品の配布を行い、
女性ならではの鋭い目線でパトロールを行っております。様々な取組により、弊社では健康優
良法人、あいち女性輝きカンパニー等の認証取得を受けることが出来ました。
経済・社会・環境のバランスを保ちながら、持続可能な社会の実現に取り組んでまいります。

株式会社イチテック


