
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 4・8・9

・従業員教育による多能工の
育成

・多様な働き方の選択による
従業員のワーク・ライフ・バ
ランス実現

当社独自の力量表に基づく
全工程担当可能者の増加

2021年時4％から
2025年時16％へ

社会 9・12・17
・同業他社様、商社様との協
働による社会課題に寄与する
新製品の研究・開発

新製品開発1件（2025年迄）

環境 7・13・14・15

・計画的な設備更新による工
場内設備の省エネ化

・工場内照明のLED化

当社設備更新計画に基づく
搬送ロボットの更新1台
（2023年）

取組・
活動内容

創業以来、社会とお客様に貢献し自社の発展と社員の豊かさを追求することを
経営理念に揚げ、企業活動を展開してまいりました。目まぐるしく変還する社
会情勢の中でも品質を第一に全社員で同じ方向に前進し続け、次世代製品に対
応可能な企業体制を構築すると共に、お客様、従業員と喜びを分かち合えるよ
うSDGｓの取り組み・活動を行っております。

有限会社　高松工業所


