
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8,10 積極的な新卒採用、中途採用 2025年までに5名以上採用

社会 5 女性従業員の活躍推進
女性管理職
　　　　0%⇒5％（2030年）

環境 15
オフィスにおける紙の利用を
見直す

ペーパレス化を促進。
再生紙（名刺、プリンター
用紙）の100%利用。
2025年までに実施する。

取組・
活動内容

株式会社アベイルは、「ソフトウエア開発を通じて未来社会に貢献する」を企
業理念としています。その企業理念のもと、ＳＤＧｓの達成に向けて以下の4つ
を重点目標とし活動を推進します。

株式会社　アベイル


