
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 5
女性が働きやすい環境を継続
して提供

・県内事業所店頭で接客を担
当するスタッフは1事業所あた
り4～5名で100%女性。（継
続）
・全国の事業所でみても、女
性の雇用率は75％。（継続）

社会 3 障がい者の方々の雇用を促進

県内の障がい者施設6ヵ所（加
えて県外は4ヵ所）には、MVP
福祉パートナーとして寄贈品
受付、仕分け、梱包作業を業
務委託。（継続）

環境 12

ゴミではないものをゴミにせ
ず、リユースを支援に繋げる
仕組みで「つかう責任」を持
続。

2022年～2024年の3年間に、寄
贈いただく物を230%増加させ
る。

一般社団法人もったいないボランティアプロジェク
ト

取組・
活動内容

「まだ使えるけれどご家庭で不用となったもの」を、弊社が運営するMVP各事
業所へお持込みにより寄贈いただいております。その品々をお受けする店頭
では、女性スタッフが活躍しています。お金の寄附ではなく、まだ使えるも
のを寄贈いただくことで、ゴミではないものをゴミにしない環境問題への取
り組みに繋げています。集まったものは海外も含めた市場でリユース販売
し、そこで得た収益を、障がい者施設への仕分け・梱包作業という業務委託
による雇用支援と、発展途上国の子供たちへの教育支援に繋げています。


