
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 1,4,5,11,17

家庭と仕事のワークバランス
の実現
社員の成長
ステークホルダーとの連携

リモートビデオ会議導入
 (2021年）
有給休暇・育児休暇完全消化
（2025年）
スキルアップ研修定期開催
（2025年)

社会 8,10,11,12,19

企業活動を通したお客様貢献
性別、国籍、障害等による不
平等の排除
地域社会との共生

ハラスメント、CSR、SDGｓ等
社内研修定期開催
 (2023年）

環境 3,5,8,16 労働環境の改善

社内会議の80%をペーパレス化
（2025年)
電帳法対象紙書類のペーパレ
ス保存(2025年）

取組・
活動内容

株式会社エヌ・エス・エムはドキュメントソリューション事業を核とした企業
活動の取組みにあたり、次に掲げるSDGs宣言に従い、2030年SDGs目標達成に向
けて、経済、社会、環境に関わる様々な活動に取組んでまいります。
　　　　　　　　　　　　　（SDGs宣言）
1. SDGsを意識した取組みを行っていくことを明文化し、全社員に浸透を図ります。
2. 中長期計画策定・実行にあたりSDGsを意識した内容を盛り込み、社内外に発信を
行うことで地域に無くてはならない企業としての地位向上を図ります。
3. 事業活動を通じて医療・福祉の業界課題および社会的課題の解消に貢献します。
4. 民間企業や行政と密に連携することで、地域の課題解決に貢献します。

株式会社エヌ・エス・エム


