
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 7,12,17
・省エネ製品の販売
・省エネ設備の販売のための
勉強会を実施

・LED関連製品　　年１件
  (2025年まで毎年)
・環境製品の勉強会　年4回
　(2025年まで毎年)

社会 5,8,9,10,17

・部署や世代を超えた社員同
士の交流を促す
・事務所の照明・壁紙・空調
設備等のリニューアルを実施
・育児休業や再雇用等の制度
の推進

・年1回以上クロス懇親会を実
施(2025年まで毎年)
・2022年内に事務所のリ
ニューアルを実施
・対象となる全ての社員に対
応

環境 12,14,15,17
・廃棄物の適切な処分やリサ
イクルの推進
・エコキャップ活動への参加

・2025年までに廃棄物の再資
源化率95%以上

・年5,000個のキャップを寄付
　(2025年まで毎年)

取組・
活動内容

東郷産業株式会社は、社是「誠意　和」のもと、SDGs（持続可能な開発目標）
の観点を組み込み、企業活動を推進し持続可能な社会の実現に取り組んで参り
ます。
中でも省エネ製品の販売や、国籍・性別・年齢を問わず明るく元気に理念に共
感する社員が活躍出来る環境の整備、廃棄物の適切な処分やリサイクルの推進
等に努めております。

東郷産業株式会社


