
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 ８

お客様からの受注に対して、
部品材料の手配から熱処理ま
での一貫請負を提供する。

お客様からの一貫請負の件数
を増加する。
250件（2021年）→350件
（2025年）

社会 10.17
社員採用は国籍に関係なく多
方面からの人材を確保する。

多国籍人材の採用率（人員）
を増加させる。
19％（2022年）
→25％（2026年）

環境 7.12
営業車両のハイブリット車導
入の登用を図る。

営業車両のハイブリット車導
入の割合
35％（2022年）
→50％（2026年）

取組・
活動内容

「ものづくり」における最高の品質・価格・納期・サービスを追求し、お客様
に安心と満足を提供して企業価値を高めるお手伝いをいたします。また、企業
活動ではリサイクルや省エネを積極的に取り組むことで環境負荷の低減を図っ
ていきます。社員に対しては労働安全衛生の徹底を図り、ふれあいを大切に
し、お互いに尊重し合い人間性を磨いて成長と幸せを追求していきます。
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