
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8、9、11，17 より良いサービスの提供
輸送合理化提案　　 10件/年
TQC大会の実施　　　2回/年
改善提案活動の推進
（2022年度目標）

社会 2、11、12、17 地域社会との共存

地域清掃活動実施 1回/月
(2025年まで毎年)
ドリームプロジェクトへの協賛
地元人材の積極採用

環境 3，4，
働きがいのある職場作り
環境負荷の軽減

女性活躍推進グループによる
会合　　　　　　 5回/年
SDGs教育の実施　 3回/年
エコドライブ教育実施
　　　　　　　　 1回/年
(2025年まで毎年)

取組・
活動内容

東山物流株式会社では、トラックでの輸送と倉庫での在庫管理を通して、あら
ゆる業務の合理化を目指し、より質の高いサービスで持続可能な地域社会の発
展に貢献することを目指しています。当社では女性活躍推進グループを主体と
した職場環境整備を進めており、女性や高齢者、外国人など多様な従業員に
とって働きやすい職場環境を整備し、健康維持や教育を通して、働きがいのあ
る職場作りに努めています。

東山物流株式会社


