
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 2,8,9,12

・定年制を廃止し、経済社会
の活力を維持する

・社員教育訓練により個々の
スキルアップ、成長に貢献す
る

・2030年までに定年制を廃止
する

・2030年までに社員個々の作
業に準じた資格を習得させる

社会 3,11,16
・抗ウイルス抗菌コーティン
グ事業を通じて、人々の生活
の中に安全安心を提供する

・2030年までに事務所、飲食
店、介護施設、保育所、商業
施設、車輌など幅広く抗ウイ
ルス抗菌コーティング事業を
展開する(1年毎に24ヶ所以上)

環境 7,13,15

・社用車を環境に配慮した、
エコカーに変更する

・書類、給料明細の電子化に
よるペーパーレスの推進

・2030年までに全車変更する

・2030年までに紙資源の使用
量を50％削減する

取組・
活動内容

【一般労働者派遣事業主として、人を通じて社会に貢献する】をモットーに取
組、活動を行います。社員には安心と将来性・夢と目標を持てる雇用体制を確
立する。企業様には安心で満足できるサービスを提供し、経済成長に貢献す
る。

ORIGIN株式会社


