
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 5.8

ダイバーシティ＆インクルー
ジョンを尊重し、働きがいの
ある環境から生産性を高めて
いきます。

･全社員のうち女性の割合
35%(2021年)→40%(2025年)
･年齢、性別、国籍等に関わら
ず多様な人材が活躍できる職
場作りを行ってまいります。

社会 4.9

学ぶことの価値に重きを置
き、学び続ける機会の提供や
モノづくりの面白さの啓蒙活
動を続けており、バーチャル
工場見学なども実施していま
す。

･資格取得、図書購入費補助
･2025年までに地域の子供向け
のリアル工場見学を年1回以上
開催

環境 12

材量のスチールはリサイクル
率が高く、廃材は全てリサイ
クルしているほか、不良率の
削減にも取り組んでCO2排出削
減に貢献しています。

2025年迄に製缶時の不良発生
率を3％から2％へ減らす。

取組・
活動内容

側島製罐株式会社では、リサイクル率90％を超える缶の製造及び普及に努め、
廃材は100%を回収･リサイクルする事により環境負荷の低減を目指しています。
又、誰もが活躍できる職場環境づくりを積極的に進め、年齢･性別･国籍･障碍の
有無で差別される事のない安心･安全な労働環境を促進し、一人ひとりがＳＤＧ
ｓについて考え行動できるように取り組みます。
地域の教育への貢献として、工場見学の実施やインターンシップの受け入れも
積極的に行っていきます。

側島製罐株式会社


