
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 4，5，8，10
女性の参画及び平等なリー
ダーシップの機会確保

女性管理職比率
1.4％（2021年）→7.9％
（2030年）

社会 3 レンタカーの交通事故の削減
年間社内事故件数
100件（2021年）→50件以下
（2030年）

環境
7、11、12、
13，15

次世代自動車（レンタカー）
比率の向上

次世代自動車（レンタカー）
比率
30.8％（2021年）→50％
（2030年）

取組・
活動内容

J-netレンタリース株式会社では、女性の活躍と平等なリーダーシップのため女
性の積極的な管理職登用を進めるとともに、レンタカー事業者の責務として、
第一に自社における交通事故の削減を行うとともに、電気自動車を中心とした
次世代自動車の導入を進め、環境に優しい社会を目指しています。

J-netレンタリース株式会社


