
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3.4.8
・社員の健康管理
・雇用促進
・資格取得の推進

・年1回健康診断100％を持続
　する。
・2～5人採用(3年以内）
・業務に関する資格の取得費
　用全額負担(2025年まで）

社会 5.8.10
・女性社員の雇用・活躍の
　促進

・全社員中の女性割合
　25％(2022年)を50％に
　(2025年まで）

環境 11.12.13.17
・ペーパーレスの促進
・再利用できるユニフォーム
　の購入、リサイクル

・資料等をデータでやり取り
　(50％目標)
・使用後のユニフォームは回
　収し、リサイクルへ
　(2025年まで）

株式会社リメイクホーム

取組・
活動内容

株式会社リメイクホームは地域密着のリフォーム会社です。健康で快適に暮
らしていただく為のまちづくりに貢献できるよう取り組んでいます。働きや
すい職場環境をつくり、雇用の促進を目指します。社員の健康や資格取得等
の学びのサポートも行います。リサイクルにも力を入れており、環境に優し
い社会を目指します。


