
SDGsの取組

目指すゴール 取組・活動内容とゴールとの関係 目標

経済 1,5,8,10
・従業員に対する教育・研修の実施

・従業員の健康増進

・各業種別従業員に合せたeラーニン
グまたは研修の実施　(受講率100％)

・従業員への健康診断およびストレ
スチェックの継続実施　(1回/年)

社会 3,4,16
国や性別、年齢などに関わらない雇
用推進

・外国人労働者の積極的な採用およ
び継続雇用(2025年までに3名)

・65歳以上の雇用維持継続（1名/
年）

環境 12,13,14,15 ・環境保全活動への取組み

・ボイラー稼働の最適化による重油
使用量低減と二酸化炭素排出量の抑
制(2025年までに重油使用量5%削減)

・環境汚染防止のためのロストボー
ル回収実施　(2回/年)

株式会社半田ゴルフリンクス

取組・
活動内容

株式会社半田ゴルフリンクスでは、国や性別、年齢等に関わらず全ての従業員が働
きやすい職場づくりを進めると共に、従業員への教育実施と健康増進に努めていま
す。さらに、環境保全活動として二酸化炭素排出量の抑制等に取組み、環境に優し
い会社を目指しています。


