
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3,5,8
・社員の健康管理
・タバコの規制
・従業員の男女比を1:1にする

・年1回健康診断(継続実施)
・分煙エリア確保(継続実施)
・非常時の染予防飛沫防止設置(継
続実施)
・2030年までに男性従業員を現在の
37.5%から50%付近まで増やす

社会 3,6
・温泉地や銭湯などの水の除
菌商品の普及

・2025年までに使用している
施設を現在より10%増やす

環境 12,15
・資源の再利用
・紙の使用規制

・社内保管用容器を洗浄し反
復利用→現在の60%から2025年
までに80%にする
・社内で使用する紙を再生紙
や裏紙にする→現在の50%から
2025年までに70%にする

パスタライズ株式会社

取組・
活動内容

パスタライズ株式会社は、今後も経営理念である『自然から学ぶ心を大切
に』を遵守し、自然と共生できる環境や学びに取り組みます。


