
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8
・施工管理の国家資格の取得
サポート

目標：施工管理の国家資格の有資格率の
向上
（2022時点→2025目標）
　全職員における割合 20％ → 40％

社会 4,10,11
・若者､女性や障害者の雇用推
進

目標：若者､女性や障害者の雇
用率の向上
 （2022時点→2025目標）
　女性の割合 20％ → 30％
　20代の若者30％ → 40％
　障害者割合 10％ → 20％

環境 3,7,12
・建設副産物の分別による混
合廃棄物の削減

目標：建設副産物の分別率の向上
（混合廃棄物による委託率の縮小）
（2022時点→2025目標）
　混合廃棄物による委託率の割合
20％ → 15％

株式会社香

取組・
活動内容

株式会社 香では、産業廃棄物に関わる解体業者として、社会での役割を全うする責任を全うし、1％でも多くのリ
サイクル分別を目指します。
環境配慮に対しても解体時や運搬時の廃材の飛散の防止を徹底します。
そういった活動に対して、従業員や関わる人に社会貢献への実感をしてもらいやりがいを持てるような取り組み
を、企業として更に模索していきます。
そして、女性を中心として子育てや、介護に励む方や、障害のある方又は、その家族でも働ける環境づくり、働き
やすい環境づくりを更に実現していきます。また、異文化の理解にも努め、他国籍の方でも働ける環境も同時に整
えることにより、建設業を通して、雇用創出に励み、従業員や関わる人達が働く喜びややりがいを実感し、豊かな
人生を営めるような企業を目指します。


