
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3、5、8、10
誰もが活躍できる職場環境の
提供

障がい者雇用は、0.83%（5
名）。外国人雇用は、2.7%
（16名）。2030年までに、障
がい者雇用は1%以上、外国人
雇用は3%以上にする。

社会 3、4、17
学習機会の提供（インターン
シップ、職場体験など）

2030年までに、受け入れ実績
店舗数を増やす。4校／年

環境 12
環境に配慮した食材、物資の
導入

エコ素材の制服を、2030年ま
でに全店導入を目指す。

株式会社若鯱家

取組・
活動内容

・インターンシップや職場体験など、学習機会の提供
・誰もが活躍できる職場環境の提供
・食品ロス削減に繋がる食材、環境に配慮した包材などの使用


