
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8,10 高齢者雇用の推進
・2025年までに全労働者にお
ける65歳以上の高齢者雇用率
2％以上

社会 3，4，7，11

定期健康診断による健康の維持増進

企業の未来をつくる人財育成

太陽光発電システムの推進

災害に強いまちづくり

・2025年までに全労働者における定期健
診（年1回）の受診率100％
・2025年までに階層別安全衛生教育（年
2回）の受講率100％
・2025年までに毎年45,000kwh以上の発
電量の維持
・2022年までに一時避難ビル等としての
協定締結

環境 13,15 騒音・ＣＯ2の削減
・2025年までに排出ガス対策
型・低騒音型新機種を10台以
上導入

株式会社 国見重機工業

取組・
活動内容

㈱国見重機工業では、高齢者も含めたすべての人が働きやすい職場づくりを
進めるとともに、労働者の健康維持につとめ、更には太陽光発電システムに
より省エネ、排出ガス対策型・低騒音型新機種の導入によりＣＯ2の削減を目
指していきます。


