
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 3
従業員の健康増進のため、健
康診断の受診を推進する。

従業員の健康診断受診率100％
（2025年まで毎年）

社会 5

女性従業員の積極的な雇用に
より、女性の社会進出を推進
します。

全従業員における女性比率
50％以上（2024年）

環境 6
金属加工に関する廃液を河川
に流さない運用で、健全な水
質を維持します

洗浄水リサイクル装置の導入
（2023年までに1台）

有限会社　井鈴工業所

取組・
活動内容

有限会社井鈴工業所は、持続可能な社会の実現を目指し、SDGｓを企業行動・
経営戦略につなげ、本業を通じた社会的課題の解決と経済発展の両立を図る
ことで、持続可能な社会の実現に貢献していきます。


