
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 8  障害者の雇用促進

 全従業員のうち障害者の割合
　　　０％（2022年）
　　　　↓
　　　10％（2027年）

社会 4、11  工場見学の受け入れ
 工場見学の実施 4回/年
（2027年まで毎年）

環境 13  次世代自動車の導入

 営業車のうち次世代自動車の
 割合
 　　０％（2022年）
　　　　↓
　　 10％（2027年）

 株式会社 菅沼建築

取組・
活動内容

 株式会社菅沼建築では、夏場の作業に空調服等を支給して、障害者を含めた
全ての人が働きやすい職場づくりを進めるとともに、子供たちの社会学習の
場として、小中学生向けの工場見学を実施しています。さらに、営業車への
次世代自動車の導入を進め、環境に優しい社会を目指しています。


