
SDGsの取組

目指すゴール
取組・活動内容とゴールとの
関係

目標

経済 7、8、10
ワークライフバランス実現し
た快適な職場づくり

・有給休暇取得率　80％
(2021年度実績　64％)
・残業時間　20％削減/年

社会 3、4、5 あいち健康プラスの活用
グループランキング
30位以内　/毎月

環境 11、13、15
カーボンニュートラルの取り
組み

電動ﾌｫｰｸﾘﾌﾄに変更
1台目⇒2021年
2台目⇒2025年まで

河﨑発條株式会社

取組・
活動内容

河﨑発條株式会社は、自動車部品を主に製造して設立50周年を迎えました。SDGsへの
取り組みは、3つの軸(経済・社会・環境)でサステナビリティ経営を目標に進めてい
ます。
あいち健康プラスの活用をして従業員の健康を促進します。また、従業員のﾜｰｸﾗｲﾌﾊﾞ
ﾗﾝｽ実現を目指して有給取得率アップと残業時間を削減します。そして、ｶｰﾎﾞﾝﾆｭｰﾄﾗﾙ
の取り組みとして、社内のﾌｫｰｸﾘﾌﾄ全てを電動ﾌｫｰｸﾘﾌﾄに変更します。


