
表面の記載要領 ③「選任年月日」
管理者を新規に選任又は交代した日を記載してください。

なお、前任者がある場合は、その解任日と同じ日となります。

① 届出の種別 ④「氏名」
該当する項目に○印を付けてください。 住民票等のとおり正確に記載してください。
１ 管理者を選任した場合は、「選任、解任」
２ 管理者を解任した場合は、「選任、解任」 ⑤「職務上の地位」
３ 管理者を交代した場合は、「選任、解任」 「部長、課長、係長、主任、係員」等の地位を記載してください。
４ 既に届出済みの届出証の内容に変更があった場合は、「届出事項を変更」

⑥「運転の管理経験」
※ 届出事項を変更する場合であっても、変更箇所のみならず、全ての項目 運転の管理経験とは、安全運転管理者や副安全運転管理者としての
を記載してください。 経験に限定されず、車両や運行の管理をした経験が無くても、運転者

を直接に又は間接に管理した経験があればその経験年数も含めます。
②「届出者」

自動車の使用者（各事業所長等）のことであり、事業所の所在地、事業所名、 ⑦「使用の本拠」
役職、代表者名を記載してください。なお、押印は不要です。 自動車の使用者が、自動車を使用して活動する拠点のことであり、

②の所在地を記載してください。



裏面の記載要領

⑧「略歴」
⑥の運転の管理経験に該当する経歴について記載してください。

⑨「解任年月日」を記載してください。前任者と交代の場合は、表面の③選任月日と同じ日になります。

「解任事由」のうち
「４解任命令」とは、公安委員会による解任命令を受けた場合が該当します。

「５その他」とは、特定の交通違反（ひき逃げ、酒酔い運転、酒気帯び運転、麻薬等運転、無免許運転等の道路交通法施行規則第９条の９に定める違反行為）
により、解任した場合等が該当します。

⑩「自動車の台数」
・自動二輪車は１台を0.5台として計算しますが、届出書には実台数を記載してください。（原付は含みません）
・軽自動車は、普通の欄に記載してください。

「運転者数」のうち
「専従」は、通常の運転担当者数を記載してください。
「予備」は、専従以外の人で運転する可能性がある運転者数を記載してください。

※ マイナ免許証のみを保有している場合は、運転免許の交付年月日欄は空欄とし、その旨を備考欄に記載してください。


