
小項目 具体的取組 2020年度までの数値目標

ＩＳＯ１４００１環境推進室が中心となり、省エネ・ＣＯ２削減
案を提案・実行する

工場内のエアコンを省エネ型エアコンに更新する ４０台

空調機器の責任者を設置し、設定温度管理及び運転時間
管理を適切に行う

夏季：２８℃　冬季：１８℃
運転時間８：３０－１７：１５

適切なフィルターの定期清掃及び室外機の保守・管理によ
り運転効率低下を防ぐ

４回／年

夏季は給湯設備の電源をｏｆｆにする 継続

省エネ型照明器具に更新する 更新予定数：１００基

ＯＡ機器等を不要時に電源ＯＦＦし、待機電力の削減を図
る

継続

コンプレッサ増設・更新時、省エネ型を導入する 継続

太陽光発電設備を導入する

窓ガラスに遮熱シートを貼り付けし、断熱強化を図る 順次導入

アイドリングストップの徹底
毎月１回、朝礼及び社内メール
で周知

低燃費車に更新する ５台

事務用品のエコマーク製品の購入比率を上げる ８０％以上

エアーブロー用途向けの省エネ型ルーツブロワの販売及
び技術説明会の開催

技術説明会　５回／年

可燃系産業廃棄物のリサイクル量を増やす 前年度比１％ＵＰ

従業員の家庭において、省エネへの取り組みを促す １回／３ヶ月全体朝礼で促す

町内美化清掃への参加及び工場周辺の自主美化清掃実
施

６回以上／年

省エネ技術の発掘 省エネルギーセンター主催による省エネ講座への協力 ５回／年
その他

自動車

低炭素な

製品
・

サービス

購入

製造・販売・提供

運送・廃棄

従業員教育
・

社会貢献

従業員への啓発

社会貢献

事業者・事業所等の名称：株式会社アンレット　

CO2削減マニフェスト（取組内容）

大項目

事業所の
省エネ

エネルギー管理体制

空調・換気

ボイラ－・給湯

照明・昇降機

事務用機器・
業務用機器・
産業用機器

再生可能エネルギー・
コージェネレーションシステム・
建物の断熱等・ＢＥＭＳ


