
●開催日：2019年2月27日(水) 

●時 間：14:00 ～16:00（受付13:30～） 

テーマ 『採用活動で外せない、自社の魅力再発見！！ 
                         ～3つのポイントから確認』  

タイムスケジュール  

・14:00～講演（30分） 

・14:30～ワークショップ（90分） 

・16:00～ワークショップ後、質疑応答 ※希望者のみ 

人材業界で15年間、採用・定着で苦労する企業の支援を行ってきた経験を 
基に、愛知県の地場産業の支援にも深く関わってきた講師によるワークショ 
ップを中心とした実践に役立つセミナーです。是非ご参加ください。 

●会 場：愛知県産業労働センター（ウインクあいち）12階  1207会議室 

テーマ 『求人難の中選ばれる企業となるには ～実例に学ぶ～』 

【第2部】  ワークショップ 

中村 英泰 氏 （株式会社中部キャリアコンサルティング普及協会） コーディネーター 

講 師 

【第1部】  講演 

・採用コンセプトを確認する。 
・魅力を外部発信するための、キーワードを考える。 
・文章構成して確認する。 

 平成30年度 愛知県地場産業若者人材確保支援事業 

中村 英泰 氏 （株式会社中部キャリアコンサルティング普及協会） 

参加申し込みは裏面の申込欄に必要事項をご記入の上、ＦＡＸまたはメールにてお申込みください。 

参加 
無料 

  

定員3０名 
（申込先着順） 

若者人材確保 
強化セミナー 

実
践 

昨年度から行っている繊維・窯業各社での若者人材確保に関するコンサルティングの
実例も交えながら、「選ばれる企業」となるためのアピールの仕方から、採用体制や
若者から見て魅力的に感じられる会社の社風・体制づくりなど、多角的な視線からお
話しします。 



⑤ 

ユニモール 
地下街  
5番出口 

●株式会社中部キャリアコンサルティング普及協会 代表取締役 
                  中村 英泰（なかむら ひでやす）氏 
 

 資格：JCDA認定CDA資格、国家資格2級キャリアコンサルティング技能士、個人情報保護 
士、Ⅱ種メンタルヘルスマネジメント検定、青山学院大学ワークショップデザイナー 
  

 経歴 ：人材サービス業界で15年間、採用・定着で苦労する企業への支援を行い蓄積してきた 
ノウハウを中小企業へ向け展開している。 キャリアコンサルタントとして中小企業の「働きや 
すい職場環境創り」を行っている。 
また、年間登壇回数100回を超えるワークショップスタイルを取り入れたコミュニケーション、 
チームビルディング、キャリアデザインの研修は評価も高く、活動領域も幅広い。企業の採用 
から育成・定着までを「企業は人なり」の精神でサポートを行っています。 

講師案内 

会場案内  【ウインクあいち 12階 1207会議室】 

●ウインクあいち 住所：〒450-0002愛知県名古屋市中村区名駅４丁目4-38 

電話：052-571-6131 
【アクセス】 

電車をご利用の場合 
 （ＪＲ・地下鉄・名鉄・近鉄）名古屋駅より 

◎ＪＲ名古屋駅桜通口から 

 ミッドランドスクエア方面 徒歩５分 

◎ユニモール地下街 ５番出口 徒歩２分 
※名駅地下街サンロードからミッドランドスクエア、 
名古屋クロスコートタワーを経由    徒歩８分 

お車をご利用の場合 

名古屋高速都心環状線「錦橋」出口より 

約６分 

駐車場…収容台数123台（有料）  

■参加お申込書■ 

お申込み・お問い合わせ先 

地場産業若者人材確保支援事務局 行（株式会社Ｊ＆Ｊヒューマンソリューションズ 中部事業部 内） 

052-561-0922 ＦＡＸ 052-563-7331 ＴＥＬ ＭＡＩＬ cub_jimukyoku@jjhs.jp 

●貴社名 

●参加者氏名 

●連絡先 
  E-mail 

●TEL ●FAX 

●役職 

※複数名でのご参加も大歓迎です。 

（○印をお付けください） 繊維 ・ 窯業 ・ その他 ●業 種 

●参加者氏名 ●役職 

申込締切 2/25（月） 


