
愛知県障害者就労施設等からの物品及び役務の調達方針

①障害福祉サービス事業所等
就労継続支援事業所（Ａ・Ｂ型）、就労移行支援事業所、
生活介護事業所、障害者支援施設、地域活動支援
センター、小規模作業所

③重度障害者多数雇用事業所
次の(1)から(3)を全て満たすもの

(1) 障害者の雇用者数が５人以上
(2)障害者の割合が従業員の２０％以上
(3)雇用障害者に占める重度身体障害者、知的
障害者及び精神障害者の割合が ３０％以上

⑥共同受注窓口
障害者就労施設等が提供可能な物品等の情報収集
及びその情報の県への提供、発注内容を対応可能な
複数の事業所にあっ旋・仲介する業務を行うもの

物品の購入・仕事の発注

物品の納入・仕事の受注

各機関の予算等の範囲の中で、可能な限り、障害者就労
施設等から調達可能な物品及び役務については、優先的
な調達に努める

各機関が予算の適正な使用並びに競争性及び透明性の確保に留意しつつ、可能な限り、
障害者就労施設等から調達可能な物品及び役務について、優先的な調達に努める
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