
 
 

愛知県「休み方改革」イニシアチブの推進に関する同意書 

 わたしたちは、休日設定の柔軟化・休暇取得の在り方の見直し・

家族と子どもが一緒に過ごせる仕組みづくりなどの「休み方改革」

を通じ、ワーク・ライフ・バランスの充実と生産性向上による経

済の活性化の実現を目指すため、以下に掲げる取組の実施を県民

及び県内企業・団体に働きかけ、賛同を得ながら、愛知県全体で

の「休み方改革」を推進します。 

「休み方改革」につながる取組 

 年次有給休暇の取得率向上及び連続取得の促進 

・子どもの休みに合わせた保護者の有給休暇取得の促進 

・｢あいちウィーク｣期間中の有給休暇取得の促進 等 

 多様な特別休暇の導入及び取得促進 

 会社独自に祝休日を平日に振替 

 夏季・冬季の電力需要の抑制にあわせた平日休業日の設定 

 ワーケーション、ブレジャーの促進 

 「県民の日学校ホリデー」の創設・実施 

 「ラーケーションの日」（校外学習活動の日）の創設・導入に

向けた環境整備 

 平日や閑散期の旅行需要の喚起を目的とした割引特典等の提供 

 愛知県「休み方改革」イニシアチブのシンボルである「あいち

ウィーク」の協賛事業の実施 

（案） 
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