
愛知県
就職氷河期世代就職支援事業

【事例】

事業受託事業者

株式会社パソナ パソナ・名駅
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１．就職氷河期世代就職支援事業 事業内容

参加者

募集
参加決定

キャリア

コンサル

ティング

各種研修
ﾄﾗｲｱﾙ

勤務
就職決定

■令和3年度・令和4年度事業

■令和5年度事業

参加者
募集

さっそく
就活コース

キャリア
コンサル
ティング

各種研修 就職決定

じっくり

就活コース

キャリア

コンサル

ティング

1か月の

実践的な

研修

ﾄﾗｲｱﾙ

勤務
就職決定

マッチング

マッチング

・求職者のニーズに合わせ研修を選択受講。
・個別キャリアコンサルティング実施
・2か月間のトライアル勤務実施

・求職者のニーズに合った支援を行うため2つのコースを実施
・個々の適性や個性に合わせた支援、マッチングを目指す

マッチング
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２．参加者・参加企業の状況・実績

令和3年度 令和4年度
令和5年度

（6月30日時点）

参加企業
217社 205社 40社

応募者数
217名 215名 79名

参加人数
98名 114名 48名

参加時雇用形態/非正規雇用・自営等
58名 62名 19名

参加時雇用形態/無職
40名 52名 29名

トライアル勤務実施
13名 16名 ー

就職決定者（正社員）
39名 30名 ー

就職決定者（非正規）
17名 35名 ー
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３．令和４年度の状況・実績

1ヶ月未満

12.3％

1カ月以上6カ月

未満

21.9％

6カ月以上1年

未満

11.4％
1年以上2年未満

3.5％

2年以上

7.9％

活動中

43%

項目 人数

1ヶ月未満 14

1カ月以上6カ月未満 25

6カ月以上1年未満 13

1年以上2年未満 4

2年以上 9

就職活動継続中 49

合計（人） 114

参加企業/業種 業種数

製造業 60

建設業 32

医療・福祉業 27

卸売・小売業 26

サービス業 23

運輸業 9

宿泊・飲食サービス業 8

学術研究・専門技術サービス業 7

生活関連サービス業・娯楽業
教育・学習支援業
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情報通信業 3

保険代理業 2

不動産業 1

合計（社） 205

〇参加企業の業種

就職活動
継続中

43.0％
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〇参加者が本事業による就職決定に要した
期間



４．トライアル勤務から就職に至った事例

■参加者
50代前半 男性

■参加者の職歴・参加の経緯
・大学卒業時、内定なく卒業。半年後正社員として就業し、6年勤務。退職後は8年間無職。
・その後、派遣社員として勤務するも事業縮小に伴い契約終了。以降8年間無職。
・就職を目指すも一人での就職活動に対する不安があり本事業参加。
・無職期間に資格を取得したが未経験であったことから就職に繋がらなかった。

■支援内容
・キャリアコンサルティングで今後の希望・方向性を確認。
面接対策講座、履歴書・職務経歴書講座、コミュニケーション研修等積極的に受講される。

・求人紹介19社、面接同行2社。
・１月から介護事業所にてトライアル勤務（介護職）実施。

■結果
・トライアル勤務先での業務に自信が持てず、トライアル期間中に本人から勤務終了の申し出。
しかし、受入先企業から真摯に業務に取り組む姿勢が評価され、資格を活かせる総務事務での
就労を打診され、正社員雇用に至る。

■総括
・無業期間が長い求職者であったがトライアル勤務があることで企業側の受入に対するハードルが
下がった。また、応募書類や面接だけでは分かり得なかった能力がトライアル勤務で発揮でき、
採用に至った事例である。
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