
 

  
 

労働力人口減少の中、あらゆる分野で外国人材が活躍する時代が到来してい
ます。東海地域も例外でなく、モノづくりのみならず、建設、介護、サービス
業など様々な分野で外国人材が働き、地域社会の一員として受け入れる取組も
始まっています。 

技能実習制度に代わる新たな制度がまもなくスタートします。日本企業も社
会も外国人材受入れマインドは高まっていますが、一方、諸外国情勢や円安な
どを背景に外国人材確保は一段と厳しさを増しています。ルールを守りつつ、
いかにして外国人材に選ばれる国、選ばれる地域、選ばれる企業となるか？ 
多くの皆様のご参加をお待ちしています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

      
       

   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

■主催：愛知県、名古屋市 

■共催：岐阜県、静岡県、三重県 

■後援：名古屋出入国在留管理局、愛知労働局、(一社)中部経済連合会、中部経済同友会、愛知県商工会議所連合会、 

愛知県商工会連合会、愛知県経営者協会、愛知県中小企業団体中央会 

 

 

※申込み方法は裏面をご覧ください。 

 

会場 １５０名、オンライン １００名 

 TEL：０５２－９５４－６１３８ 
FAX：０５２－９７１－８７３６ 
E-mail：tabunka＠pref.aichi.lg.jp 

 

会場＆オンライン（Cisco Webex Meetings） 日 時 

愛知県 県民文化局 社会活動推進課 多文化共生推進室 
 

参加 
無料 
（要申込） 

１３：３５～１４：１５ 基調講演 「新制度・特定技能制度の展望と活用  

～選ばれる国、選ばれる企業になるために～」 

          【講 師】 名古屋国際綜合事務所  

所長 田澤 満 氏 
 

１４：２５～１５：４０ パネルトーク 「外国人材が活躍する現場から」 

【登 壇】 一般社団法人岐阜県老人福祉施設協議会（岐阜県） 

株式会社小松工業（静岡県） 

株式会社戸田家（三重県） 

【コーディネーター】 名古屋国際綜合事務所 所長 田澤 満 氏 
 

2024 年２月２日（金） 
１３：３０～１５：４０（受付１３：００～） 

「外国人労働者の適正雇用と日本社会への適応を促進するための憲章」普及セミナー 

開催方法 

   問合せ・申込み 

定 員 

名古屋国際センター 別棟ホール 
（名古屋市中村区那古野一丁目47番1号） 

会 場 

♦「名古屋駅」から東へ徒歩約８分 

♦市営地下鉄桜通線「国際センター駅」２番出口 

♦市営バス「国際センター」停留所 

※公共交通機関でお越しください。駐車場はございません。 
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所   属 
（企業・団体名等）  

参 加 者 

部署・職名  氏 名  
参加方法 
（どちらかに○） 会場 ・オンライン 

部署・職名  氏 名  
参加方法 
（どちらかに○） 会場 ・オンライン 

部署・職名  氏 名  
参加方法 
（どちらかに○） 会場 ・オンライン 

連 絡 先 TEL：  E-mail：  

セミナーでの質問事項が
あればご記入ください。 

 

1998 年に入管・国際業務専門の⾏政書⼠事務所を開業（現在、⾏政書⼠・社会保険労務⼠ 名古屋国際綜合事務所）。 

外国人の在留・雇用・招聘手続、技能実習・特定技能受入れ手続、外国人労務管理、日本企業の海外進出サポートなどを

中心に手掛ける。クライアント・顧問先の多くが海外に拠点を持つ製造業、外資企業、事業協同組合、登録支援機関、介

護事業所、ホテル、飲食チェーン等、外国人材を多く雇用する事業所となっている。 

 

株式会社小松工業 （静岡県浜松市） 
 

製造業 

 

パネルトーク登壇企業等紹介 

観光・宿泊業 

外国人に選ばれる受入環境づくり 

「外国人労働者の適正雇用と日本社会への 適応を促進するための憲章」普及セミナー 

事業内容 

送 付 先 ： 愛知県 県民文化局 社会活動推進課 多文化共生推進室 

F A X ： ０５２－９７１－８７３６      E-mail ： tabunka@pref.aichi.lg.jp （件名：憲章セミナー申込み） 
  
 

参加申込書 

介護 

事業内容 

老人福祉施設の適正な運営を図り、在宅を含めた地域社会の福祉の拠点とし

て、老人福祉を取り巻く環境の向上発展に寄与している。 

岐阜県内の特別養護老人ホームやケアハウス等の会員138施設のうち、50施

設で外国人材が活躍。介護業界においては外国人材の活躍が必須であると考

えており、外国人材向け介護福祉⼠資格取得支援、外国人材と職場とのマッ

チング支援事業などを実施し、外国人材が働きやすい環境整備に努めている。 

事業内容 

1975年創業。自動車部品・家電部品のプレス、溶接加工事業。2014年より金

型製作事業を立ち上げ、事業拡張に伴い2022年1月新工場設立。お客様だけ

でなく、従業員や地域へ貢献できる会社を目標としている。 

外国人雇用については、技能実習生にはじまり、現在は特定技能、技術エン

ジニアを採用しており、27名いる社員の内11名が外国人社員。国籍や性別は

関係なく意欲的な社員に様々な業務に挑戦する機会を用意している。 

 

天保元年（1830年）創業の三重県鳥羽市の老舗旅館。伊勢志摩の観光に好立

地であり、敷地内には豊かな緑が溢れ、眼前には鳥羽湾が広がる絶好の眺望

を誇っている。 

特定技能を含め、49名の外国籍従業員が在籍しており、充実した支援体制を

とっている。2019年に観光庁の特定技能外国人材受入れセミナーへの参加を

機に、経済産業省など様々な国の機関と連携している先進的な企業。 

 

基調講演講師 ・ パネルトークコーディネーター  プロフィール 

 

 

一般社団法人岐阜県老人福祉施設 
協議会 （岐阜県岐阜市） 

株式会社戸田家 （三重県鳥羽市） 

※ 必要事項をご記入の上 FAX、または同内容を記載した E-mail でお申し込みください。 

※ ご記入いただいた情報は、本セミナー事業以外には使用しません。 

※ 先着順に受付させていただきます。オンラインでの参加をご希望の方は、参加用 URL を後日お送りします。 

田澤 満 （たざわ みつる）氏  名古屋国際綜合事務所 所長 

 

mailto:tabunka@pref.aichi.lg.jp

