
 

 

 

 

 

 
愛知県は、若い世代において、男性に対

する女性の割合が他の地域に比べ低い傾向

があります（表参照）。より多くの女性に愛

知で活躍してもらうためには、女性にとっ

て魅力があり、働きやすい雇用の場をもっ

と増やし、女性が職業において活躍してい

く土壌の形成が必要です。 

このことから、2015 年 7 月に「あいち・

ウーマノミクス研究会」を設置し、女性が

活躍する産業振興に関する課題や取組、女

性の雇用を促進する取組について議論を進

めています。 

○20～39歳の男性100人に対する同年代の女性数（都道府県）（表）  

順位 都道府県 （人） 

1 鹿児島 103.9 

・・・ ・・・ ・・・ 

4 大阪 101.2 

・・・ ・・・ ・・・ 

12 東京 98.2 

・・・ ・・・ ・・・ 

44 愛知 89.7 

全国平均 95.5 

資料：総務省「住民基本台帳に基づく、人口、人口動態及

び世帯数調査」より作成。（2021年1月1日現在） 

 

 

 

 

県では、女性の雇用の拡大を目指し、女

性起業家・経営者の成長及びビジネスのス

ケールアップを応援する「あいち女性起業

家・経営者支援プログラム COMPASS（コン

パス）」を実施しました。前半のセミナーに

は 36 名が参加し、選考を経て、そのうちの

20 名が後半に進み、専門家によるサポート

を受けながらビジネスプランの磨き上げな

どを行いました。 

また、業界団体と連携し、建設技術フェ

ア 2022 in 中部（吹上ホール）「学生交流

ひろば」の愛知県ブースに出展し、建設業

界を目指す学生向けにＰＲを行いました。 

 

 

 

 

 

 

  

～あいちで女性が輝く未来へ～ 「あいち・ウーマノミクス」の推進 

あいち・ウーマノミクスの推進 

 

 

 

 

 

建設技術フェア 2022 in 中部 

あいち・ウーマノミクスについて 

研究会やあいち・ウーマノミクス推進事業について、詳しくはホームページを御覧ください。 

■あいち・ウーマノミクス ホームページ https://www.pref.aichi.jp/site/womenomics/ 

「あいち・ウーマノミクス推進事業」の実施 


