
 

 

 

 

 

「テレワーク」とは、ICT（情報通信技術）

を活用した場所や時間にとらわれない多様で

柔軟な働き方のことで、在宅勤務・モバイル

勤務・サテライトオフィス勤務など様々な形

態での働き方ができます。 

本県では、2021 年 3 月に策定した「あいち

テレワーク推進アクションプラン」に基づき、

2021 年度から 2023 年度までの３年間で、中

小企業等に対するテレワークの導入支援を集

中的に行うこととしています。 

 

＜主な県の取組＞ 

○「あいちテレワークサポートセンター」「あいちテレワーク・モデルオフィス」 

 中小企業等へのテレワークの導入促進と定着を図るため、名古屋駅近くに「あいちテレ

ワークサポートセンター」を開設し、テレワークの導入に関する相談、機器操作体験、情

報発信等をワンストップで実施しています。 

 また、「あいちテレワーク・モデルオフィス」を併設し、テレワーク体験、県産木材等を

使用したテレワーク関連設備の展示を行っています。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 詳しくは Web ページをご覧ください。（https://www.aichi-telework.pref.aichi.jp/） 
 
○「テレワーク・スクール」 

中小企業等の経営者や実務担当者を対象に、テレワークの活用方法や導入プロセスを学

んでいただく「テレワーク・スクール」を開催し、テレワークの導入意識の向上や円滑な

導入を図っています。 

テレワークの導入、定着に向け、テレワークの導入支援を行います。 

テレワークの導入促進 


