
 教員採用選考試験について 

1 

 

資料 １ 

 

１ 趣旨 

  愛知県では、「自らを高めること」と「社会の担い手となること」を基本とした教育を進める

ため、次のような教師像を求めている。 

 

 

 

 

 

 

２ 選考の種類【令和７年度（2025 年度）採用 教員採用試験】 

① 一般選考 
② 英語有資格者特別選考            〔第２次試験の実技試験免除〕 
③ 昨年度の補欠者に対する特別選考       〔第１次試験のすべてを免除〕 
④ 現職教諭特別選考              〔第１次試験の教職・教養免除〕 
⑤ 元教諭・講師経験者特別選考         〔第１次試験の教職・教養免除又は 

                         第１次試験のすべてを免除〕 
⑥ 教職大学院修了見込者特別選考        〔第１次試験のすべてを免除〕 
⑦ 大学院進学による採用辞退者に対する特別選考 〔第２次試験を個人面接のみ〕 
⑧ 介護理由退職者特別選考           〔第２次試験を個人面接のみ〕 

⑨ 大学３年生等前倒し特別選考         〔第１次試験のみ実施〕 

                          

３ 第１次試験加点項目 

 ① 司書教諭 

② 大学推薦 

③ 外国語（ポルトガル語、スペイン語、中国語、フィリピノ（タガログ）語）堪能者 

④ 社会人 

⑤ 複数免許状 

⑥ 特別支援教育 

⑦ 小学校英語 

 

４ 障害者選考（別枠選考） 

① 障害者選考 
 ② 障害者大学推薦選考 

  

５ 採用選考試験の日程【令和７年度（2025 年度）採用 教員採用試験】 

受験案内・願書配布  令和６年４月２６日（金）～ 

願書受付       令和６年４月２６日（金）～５月１０日（金） 

   受験票ダウンロード  令和６年６月 ３日（月） 

   第１次試験      令和６年６月１５日（土） 

   第１次試験結果通知  令和６年７月 ８日（月） 

   第２次試験      令和６年７月２０日（土）・７月２１日（日） 

   第２次試験結果通知  令和６年８月３０日（金） 

 

６ 採用選考試験の実施状況【令和７年度（2025 年度）採用 教員採用試験】 

区分教科（科目） 
募集数 

 

受験者 

Ａ 

合格者 

Ｂ 

補欠者 倍率 

Ａ／Ｂ 
区分教科（科目） 

募集数 

 

受験者 

Ａ 

合格者 

Ｂ 

補欠者 倍率 

Ａ／Ｂ 

小 学 校 教 諭 710 1,741 710 120 2.5 
 
 
 

高 
 
 
 

等 
 
 
 

学 
 
 
 

校 
 
 
 

教 
 
 
 

諭 
国 語 45 133 45 11 3.0 

中 
 
 

学 
 
 

校 
 
 

教 
 
 

諭 

国 語 73 132 73 40 1.8 地理歴史 35 153 35 9  4.4 

社 会 54 232 54 20 4.3 公 民 7 31 7 2 4.4 

数 学 64 162 64 26 2.5 数 学 57 159 57 13 2.8 

理 科 51 94 51 19 1.8 理 科 41 123 41 10 3.0 

音 楽 24 116 24 10 4.8 美 術 2 20 2 1 10.0 

美 術 18 32 18 0 1.8 保健体育 50 295 50 12 5.9 

保健体育 49 399 49 10 8.1 家 庭 12 35 12 3 2.9 

技 術 10 15 10 0 1.5 英 語 55 110 55 13 2.0 

家 庭 17 30 17 4 1.8 商 業 15 28 15 3 1.9 

英 語 70 162 70 40 2.3 工 業 15 24 15 1 1.6 

小 計 430 1,374 430 169 3.2 農 業 7 14 7 2 2.0 

特別支援学校教諭 170 366 170 23 2.2 水 産      

小中学校養護教諭 72 389 72 7 5.4 看 護 2 3 2 1 1.5 

県立学校養護教諭 8 52 8 3 6.5 情 報 6 61 6 2 10.2 

栄 養 教 諭 10 96 10 3 9.6 福 祉 1 9 1 1 9.0 

 小 計 350 1,198 350 84 3.4 

 

合 計 1,750 5,216 1,750 409 3.0 

 

 

 

１ 広い教養と豊富な専門的知識・技能を備えた人 
２ 児童生徒に愛情をもち、教育に情熱と使命感をもつ人 
３ 高い倫理観をもち、円満で調和のとれた人 
４ 実行力に富み、粘り強さがある人 
５ 明るく、心身ともに健康な人 
６ 組織の一員としての自覚や協調性がある人 

愛知が 

求める教師像 



２ 

７ 昨年度からの変更点 

・ 試験実施時期について、第１次試験は６月、第２次試験は７月に、合格発表を８月に、約

１か月前倒し 

・ 令和７年度に卒業する見込みのある大学３年生等に、第１次試験の受験を可能とする「大

学３年生等前倒し特別選考」を追加 

・ 第１次試験において、小学校教諭・中学校教諭・特別支援学校教諭の受験区分における「特

別支援教育加点」について、加点を20点に変更 

・ 「昨年度の補欠者に対する特別選考」を、第１次試験免除に変更 

・ 高等学校教諭の受験区分において、「家庭」及び「農業」の実技試験を廃止 

・ 「介護理由退職者特別選考」について、出願資格である「出願時に、退職日から３年以内

の人」の条件とともに、第２次試験の「介護理由退職者特別選考論文」を廃止 

 

８ 令和８年度採用 教員採用試験 

 (1) 日程について 

受験案内・願書配布  令和７年４月２５日（金）～ 

願書受付       令和７年４月２５日（金）～５月９日（金） 

   第１次試験      令和７年６月１４日（土） 

   第２次試験      令和７年７月１９日（土）・７月２０日（日） 

(2) 採用試験内容について 

・ 第１次試験免除となる特別選考に、「国際バカロレア教員特別選考」「大学推薦特別選考」

を追加 

・ 特別支援学校教諭の受験区分における実技試験の廃止 

(3) 加点項目について 

  ・ 「英語による教科指導」「登録日本語資格教員」を追加 

  ・ 免許所有者の少ない受験区分・教科（科目）について、「社会人」加点を検討 
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