
別紙１ 
 

 

企画提案書作成要領 

 

１ 総則 

（１）提出書類は、次により作成してください。ただし、企業パンフレット等既存の資料をそ

のまま提出する場合は、この限りではありません。 

・文 字：日本語とし、原則としてパソコン等による「印字」の方法により横書きで作成。

（イラスト、図等を使用することは差し支えない。） 

・サイズ：Ａ４版、縦方向（Ａ３版を三つ折りし、Ａ４版にしたものでも可。） 

・綴方向：左とじ 

・印 刷：片面 

（２）企画提案は、１法人につき１案とします。（２案以上提出した場合は、すべての企画提案

について無効とします。） 

（３）提出書類は、いかなる理由があっても返却しません。 

 

２ 提出書類及び部数 

 ・応募資格確認書（様式１） ：正本１部、副本は不要 

・企画提案書（様式２）   ：正本１部、副本７部 

（副本については法人等名を記載しないこと） 

 ・社会的価値の実現に資する取組に関する申告書（様式３）：正本１部、副本は不要 

（いずれかに該当がある場合のみ提出） 

 

３ 応募資格確認書（様式１） 

添付書類として、次のものを添付してください。 

・応募者の事業概要がわかる資料（定款、寄付行為、法人パンフレットなど） 

・過去に国、都道府県、市町村からの委託事業として研修事業を実施したものについて、該

当事業に関する資料、報告書、委託契約書等（写しでも可） 

 

４ 企画提案書（様式２） 

（１）要点、ポイントを明確にし、簡潔に記入してください。また、必要に応じてイラストや

図等を用いてわかりやすく記入してください。 

（２）正本１部以外の副本については、法人等名を記載しないでください。 

 

５ 社会的価値の実現に資する取組に関する申告書（様式３） 

  以下に該当する場合は様式３に必要事項を記入し、添付書類とともに提出してください。 

   ・ＩＳＯ14001、エコアクション 21、ＫＥＳ、エコステージのいずれかの環境マネジメン

トシステムの認証を受けている。 

   ・自動車エコ事業所の認定を受けている。 

   ・あいち生物多様性企業認証を受けている。 

   ・障害者法定雇用率を達成している。 



 

 

・協力雇用主の登録及び保護観察対象者等の雇用がある。 

・障害者就労施設等からの調達実績がある。 

   ・あいち認知症パートナー企業としての登録がある。 

   ・女性の活躍促進宣言を提出している。 

・あいち女性の輝きカンパニーの認証を受けている。 

   ・えるぼし認定を受けている。 

   ・愛知県ファミリー・フレンドリー企業としての登録がある。 

   ・あいちっこ家庭教育応援企業賛同書を提出している。 

   ・くるみん認定・トライくるみん認定・プラチナくるみん認定を受けている。 

   ・愛知県休み方改革マイスター企業の認定を受けている。 

   ・あいちエコモビリティライフ推進協議会に加入し、エコ通勤優良事業所の認証を受けて

いる 

   ・愛知県安全なまちづくり・交通安全パートナーシップ企業としての登録を受け、活動報

告書を提出している。 

   ・愛知県健康経営推進企業としての登録がある。 

   ・パートナーシップ構築宣言の公表をしている。  

    


