
 

様式第４（第６条関係） 

 

地 域 貢 献 （ 変 更 ） 計 画 書 

                                                      令和 7 年 3 月 20 日 

  愛知県知事 殿 

                                              株式会社バローホールディングス 

                                              代表取締役 田代 正美 

                                              岐阜県恵那市大井町 180 番地の 1 

                                              株式会社あかのれん 

                                              代表取締役 伊藤 享司 

                                              愛知県名古屋市南区内田橋一丁目 3 番 19 号 

                                              中部薬品株式会社 

                                              代表取締役 高巣 基彦 

                                              岐阜県多治見市高根町四丁目 29 番地 

 

 商業者等による地域貢献活動の推進に関する条例 

の規定により、次のとおり提出します。 

１ 店舗の概要 

大 規 模 小 売 店 舗 の 名 称 バロー豊川店・あかのれん豊川店・Vドラッグ豊川北店 

大 規 模 小 売 店 舗 の 所 在 地 愛知県豊川市新豊町二丁目43 外14筆 

 店 舗 面 積 （ ① ） 3,482㎡ 

（増加の場合は増加前と増加後

の面積を記載してください。） 

飲 食 店 業 の 用 に 
供 す る 床 面 積 （ ② ） 0㎡ 

 合 計 （ ① ＋ ② ） 3,482㎡ 

小売業を行う者の氏名又は名称

及 び 販 売 す る 物 品 の 種 類 
株式会社バロー 総合食料品、住居関連品 

株式会社あかのれん 衣料品販売 

中部薬品株式会社 医薬品、日用雑貨 

小 売 業 以 外 の 事 業 の 種 類 美容院、クリーニング 

 

 

 

第 1 2 条 第 １ 項 

第 12 条第４項（同条例第 16 条第３項において準用する場合を含む。） 

第 1 6 条 第 １ 項 



 

２ 地域貢献活動の実施に関する方針及び計画の期間 

地 域 貢 献 活 動 の 

実 施 に 関 す る 方 針 

・株式会社バローホールディングスは「安心・安全・健康」を 

モットーに、地域のお客様に豊かで美味しい食生活を提供し

て参ります。 

また、環境対策としては、積極的なリサイクル活動と省エネ

ルギー対策にグループ全体として取り組んでおります。 

・株式会社あかのれんは、大正8年に呉服屋として創業以来、

時代の変遷と共に販売形態を変えながら、総合衣料品店とし

て、お客様の便利で豊かな暮らしに貢献できる小売業を目指

し取り組んでおります。 

・中部薬品株式会社は、人々の健康で幸せな暮らしに貢献する

経営理念のもと、日々取り組んでおります。 

計 画 の 期 間 令和7年4月1日から  令和12年3月31日まで 



 

３ 地域貢献計画の内容 

項  目 細  目 地 域 貢 献 活 動 内 容 実 施 時 期 予 定 回 数 

１地域づくり

の取組への協

力 

 

 

 

②地域商業関係

団体への加入 

・商工会議所への加入を検

討します。 

適宜 適宜 

④自治会等への

協力 

・地域からの要請があれば

加入を検討します。 

・町内会行事に出来る限り

協力します。 

適宜 

 

適宜 

適宜 

 

適宜 

２地域雇用確

保への協力 

①地域及び県内

からの雇用の促

進 

・地元でのパート、アルバ

イトの採用を計画してい

ます。 

適宜 適宜 

②安定的雇用の

確保 

・正社員への登用を計画し

ています。 

毎年 4 月、10 月 年 2 回 

③障害者雇用の

促進 

・障害者の雇用促進を計画

しています。 

適宜 適宜 

④高齢化対策・

男女共同参画等

の推進 

・高齢者の雇用継続を計画

しています。 

・結婚や出産により退職し

た女性等の再雇用(パー

ト、アルバイト)を計画し

ています。 

適宜 

 

適宜 

適宜 

 

適宜 

３防犯・青少

年非行防止対

策の推進 

①店舗内及び敷

地内における防

犯対策の実施 

・防犯カメラを設置します

(バロー)。 

通年 30 箇所以上 

②深夜営業や営

業 時 間 外 の 防

犯・青少年の非

行防止対策の実

施 

・営業時間外は駐車場を閉

鎖します。 

通年 通年 

③人通りの少な

い場所に対する

巡回の実施等 

・従業員による駐車場内等

の巡回を行います。 

通年 通年 

④緊急通報体制

の確立 

・防犯マニュアルを作成し

従業員に徹底するととも

に、所轄警察との連携を

密にし、防犯に努めます。 

通年 通年 

⑤その他地域防

犯等への協力 

・地域からの要望があれば、

可能な限り協力します。 

 

適宜 適宜 



 

４地域防災へ

の協力 

①災害時の避難

場所等の提供、

地域との連携 

・災害時一時避難場所の提

供を行います。 

災害時 － 

②緊急時の物資

の提供 

・2008 年に愛知県と災害時

支援協定を締結していま

す(バロー)。 

災害時 

 

 

－ 

 

 

⑤その他地域防

災への協力 

・AED を設置しています。 通年 通年 

５誰もが暮ら

しやすい社会

の実現に向け

た取組 

①多様性社会の

実現に向けた取

組 

・パート、アルバイト従業

員の勤務時間への配慮。 

適宜 適宜 

②ユニバーサル

デザイン対策に

関する取組 

・高齢者、障害者等に優し

い、誰もが利用しやすい

店舗づくりへの配慮。 

通年 通年 

６環境対策の

推進 

①ヒートアイラ

ンド・地球温暖

化対策の実施 

・駐車場内での看板設置に

よるアイドリングストッ

プの呼びかけ。 

・駐車場緑化の推進。 

通年 

 

 

通年 

通年 

 

 

通年 

②ノーレジ袋・

トレイ削減、包

装の簡素化等、

廃棄物抑制対策

の実施、リサイ

クル対策の実施 

・マイバック、マイバスケ

ット制度の導入 

・トレイ、牛乳パック、ペ

ットボトルの回収(バロ

ー)。 

・ダンボールの再資源化等

を実施します(バロー、あ

かのれん、中部薬品)。 

・レジ袋の有料化を実施(バ

ロー)。 

通年 

 

通年 

 

 

通年 

 

 

通年 

通年 

 

通年 

 

 

通年 

 

 

通年 

③環境美化対策

の実施・協力 

・敷地周辺の清掃を実施し

ます。 

通年 通年 

④省エネルギー

対策の実施 

・省エネ機器の導入 

・空調温度の効率運用を図

ります。 

・点灯、消灯時間の季節に

よる調整を実施します。 

通年 

通年 

 

通年 

通年 

通年 

 

通年 

７核テナント

撤退や店舗閉

鎖時の対策 

①早期の情報開

示・提供 

・早期の情報開示を行いま

す。 

決定時 決定後すみや

かに 

②後継店の確保 ・早期に後継店の確保を行

います。 

決定時 決定後すみや

かに 



 

③従業員の雇用

の確保 

・従業員の配置転換による

雇用の確保を行います。 

決定時 決定後すみや

かに 

④店舗閉鎖に伴

う環境悪化の防

止 

・適切な建物管理による店

舗閉店に伴う周辺環境悪

化の防止。 

決定時 決定後すみや

かに 

８その他の対

策 

① 食 品 等 の 安

全・安心の確保 

・商品安全保障室を本部に

設置。商品表示、品質の

検査及び、PB 商品を中心

に商品抜き取り検査を実

施しています(バロー)。 

通年 通年 

 

※参考事項 

・環境方針環境保全の取り組みにつきましては、バローホールディングスのホームページで

公開しています。 

・取り組み課題に対する具体的な活動成果については、バローホールディングスのホームペ

ージをご覧ください。 

 

 

地域貢献 

担当窓口 

担当部署名 (株)バローホールディングス 店舗開発部 

電   話 ０５７２－８７－０２０２ 

Ｆ Ａ Ｘ ０５７２－２９―１２３５ 

 

 


