
【現在就業中の方からの相談内容】

事例番号 年齢 性別 相談内容

1 55歳以上 男性

サービス業に30年に渡り従事中。
ライフイベントにあわせて、現在の仕事からのキャリアチェンジを模索中…
今後の転職活動を在職中であるが、どのように進めればよいか。
転職を考えるにあたって、履歴書等の書類づくりの仕方も伺いたい。

2 45歳以上 男性
60歳の定年まで勤務するべきか、今のうちに転職すべきか悩み中…
再就職の仕方をどのようにすればよいか。

3 55歳以上 男性
定年が60歳、65歳まで雇用延長があるが、転職を模索中。
特別な職能を持ち合わせていないが、年齢が高くても再就職は可能か。

4 55歳以上 男性
大手企業に勤務後、50代半ばで転職。
定年では65歳であるが、早期退職予定。
転職のため、書類を企業に送ったが、採用にいたっていない

5 55歳以上 男性
現在働いているが、転職を考えている。
履歴書と職務経歴書を作成したので見てほしい
転職活動で企業に面接にいったところ、募集要項と実際の就労条件が異なっていた。

昨年度の市町村出張相談に寄せられた相談内容の抜粋です。
このような相談に対応しています。

よろしければ参考にして、お申込みください。

別 紙



【相談時点で定職についていない方からの相談】

1 55歳以上 男性 定年退職しており、余暇重視の考え方で働ける企業を探している。

2 55歳以上 男性
年齢的に再就職に不安感がある。
介護が必要な家族がいて、介護と仕事の両立に悩みがある。

3 45歳以上 女性
出産、子育てで仕事のブランクがあるが、過去に少しパートで働いた経験がある。
子育て中のため、時間の制約があるが、働きたい。
仕事の探し方、書類の書き方、面接試験の注意などが知りたい。

4 55歳以上 女性
職は転々としてきた。
今受給中の失業給付が切れるため、再就職を目指しているが、夫の扶養範囲内で働きたい。

5 65歳以上 男性
60歳で定年退職し、再就職
再就職先で体調を崩して離職した。
以前していた仕事以外（未経験）での仕事を探しているが、年齢的に採用されるかどうか知りたい。


