
経営者、管理職、人事労務担当者対象

会場50名、オンライン50名定員

13:30～ 開場
14:00～14:05 開会挨拶
14:05～14:55 第１部 講演

改正育児・介護休業法
～企業に必要な仕事と介護の両立
支援とは～

14:55～15:05 休憩
15:05～15:55 第２部 講演

産業ケアマネが支える”働く介護
家族のリアルと可能性”

15:55～16:10 質疑応答
16:10～16:20 地域の取組紹介
16:20～16:50 名刺交換・自由相談タイム

（会場のみ）
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ロ

グ

ラ
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愛知県 西三河県民事務所 産業労働課主催

豊田市、みよし市
豊田商工会議所、
みよし商工会、藤岡商工会、小原商工会、
足助商工会、下山商工会、旭商工会、稲武商工会
一般社団法人リョウリツ

共催

裏面にお申込フォームURL・FAX申込書を記載しています

豊田商工会議所 2階 多目的ホール

〒471-8506 豊田市小坂本町1-25
電話 0565-32-4567

講師
前田 麗子 （まえだ れいこ）氏
一般社団法人リョウリツ 代表理事
産業ケアマネ1級
岡崎市議会議員
株式会社わがんせ 代表取締役
一般社団法人日本単独居宅介護支援
事業所協会 副会長
ケアマネジャーを紡ぐ会 副会長

第２部 産業ケアマネが支える
”働く介護家族のリアルと可能性”

第１部 改正育児・介護休業法
〜企業に必要な仕事と介護の両立支援とは〜

講師
金原 洋子（きんばら ようこ） 氏
一般社団法人リョウリツ
産業ケアマネ1級
主任介護支援専門員
社会福祉士
介護福祉士

参加
無料
参加
無料
参加
無料2025年7月2日 水

改正育児・介護休業法から考える
仕事と介護の両立支援
〜社員の人生に寄り添う経営へ〜

愛知県 西三河県民事務所
産業労働課 FY2025労働講座

仕事をしながら親などの介護をする「ビジネスケアラー」は約300万人、
介護を理由に毎年約10万人が離職しています。働きながら介護がで

きる環境づくりは、企業の人材確保と定着に重要です。本セミナーで
は、産業ケアマネが介護離職ゼロを目指す方法を解説します。



ＦＡＸ申込書をご記入の上、 ０５６５－３２－６４７０ へ

セミナー 『改正育児・介護休業法から考える仕事と介護の両立支援』
ＦＡＸ申込書

（ ） －電 話
事業所名

（団体名）
（ ） －Ｆ Ａ Ｘ

〒 －
所 在 地

１ 豊田商工会議所会場 ２ オンライン （いずれかに○）参加方法

メールアドレスご部署・お役職
ふりがな

お 名 前
参

加

者

＠

＠

・ 愛知県、豊田市、みよし市のホームページ ・ メールマガジン ・ SNS（Facebookなど）
・ リーフレット ・知人・同僚からの紹介 ・企業・団体内案内（社内連絡など）
・商工会・団体等からの案内（ホームページなど）
・その他（ ）

このセミナーをお知りになった
きっかけ（いずれかに○）

事前のご質問があればご記入
ください

お預かりした情報は、当セミナーの実施運営及び愛知県事業のために利用することがあります。

豊田商工会議所 会場（定員50名）
豊田商工会議所 会場
〒471-8506 愛知県豊田市小坂本町1-25

電話 0565-32-4567
【ご注意】

駐車場に限りがあります。ご来場はできる限り、公共交通機関のご利用又は乗り合わせ
にご協力ください。

オンライン（定員50名）
 インターネット環境があれば、ご自宅や職場など、どちらからでもご参加できます。
 Ｗｅｂ会議アプリＺｏｏｍを使用します。お申込みいただいた方に、開催前日までにメールでＩＤ・パスワード

などを送付します。
 開催後の録画配信（オンデマンド）は行いません。

ＦＡＸ

 お申込み期間
２０２５年５月１９日（月）午前０時～７月１日（火）午後５時３０分

 あいち電子申請・届出システムから（右のＱＲコードから）
ＵＲＬ：

https://ttzk.graffer.jp/pref-aichi/smart-apply/apply-procedure-alias/shigoto-kaigo

お申込み方法

https://ttzk.graffer.jp/pref-aichi/smart-apply/apply-procedure-alias/shigoto-kaigo

