１　提案者の概要すべてを別紙とすることも可能であるが、以下の項目については記載すること。

	(1)事業者名
	

	(2)代表者職氏名
	

	(3)所在地
	

	(4)設立年月日
	

	(5)資本金
	

	(6)従業員数
	

	(7)現在の事業内容 
	


※提出の際は各項目の注釈（青字）は削除してください。
※すべてを別様式とすることもできるが、各項目の記載内容を網羅すること。なお、別様式とする場合は、Ａ４判、縦置き、横書き、左綴じとし、Ａ３判を使用する場合は、三つ折りとすること。



２　事業実施方法
（１）基本的な考え方
※仕様書及び募集要領の内容を踏まえ、本事業への全体方針（基本方針、目標、アピールポイント等）を記載してください。



（２）実施体制
※本事業を実施するにあたっての体制をわかりやすく示してください。
※責任者のほかに、事業実施担当者として知識・実績等を持つ経験のある者を充て、円滑かつ柔軟に対応できる体制となるよう記載してください。
※特徴や特にアピールしたい点などあれば明記してください。

（３）責任者・業務担当者の資格・実績等
	責任者

	氏　　　名
	
	所属・職名
	

	専門分野
	

	本事業実施
にあたって
の　役　割
	

	業務に関連
する資格・
実　績　等
	

	事務担当者

	氏　　　名
	
	所属・職名
	

	専門分野
	

	本事業実施
にあたって
の　役　割
	

	業務に関連
する資格・
実　績　等
	


※本業務を担当する責任者と主たる担当者について作成してください。



（４）類似の業務の実績
	事業名
	発注者
	実施年度
	事業概要（期間・内容・成果）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	※上記のうち、特にアピールしたい点があれば簡潔に記載してください。



※本事業と関連性の高いものから5件以内で記載してください。関連性の高いものとは、海外在住の外国人材と国内企業とのマッチング機会の提供やそれに類するものを指します。
※成果は数値で示すことができる内容を含めて記載してください。


３　事業実施スケジュール
※すべての業務の実施スケジュールを記載してください。（別紙可）



４　提案内容
（１）オンライン合同企業説明会
　　ア　開催方法
※オンライン合同企業説明会の実施方法を具体的に記載してください。
※開催時期について、効果的な時期と判断する理由をターゲット国ごとに記載してください。



　イ　出展企業のプレゼンテーション支援
※出展企業の魅力を効果的にＰＲするために行う支援を具体的に記載してください。



　　ウ　企業・求職者募集
※企業・求職者募集のために行う各種広報（広報媒体、周知対象、時期、現地での協力体制等）を記載してください。企業・求職者の確保は、本事業の実施において重要な要素となるため、周知対象に合わせた効果的な方法とし、提案書にその取組内容を具体的に記載してください。
※企業・求職者募集を行うｗｅｂサイトの内容構成イメージを記載してください。
※受入企業募集に係る事業説明会の実施方法、実施時期等を記載してください。



　　エ　出展企業へのマッチング支援
※外国人材との効果的なマッチング機会とするため、出展企業に対して合同企業説明会の開催前
及び開催後に行う支援について、具体的に記載してください。
※合説に参加した外国人材に対して、開催前及び開催後に行う支援について、具体的に記載してください。



（２）インターンシップ受入支援
　　ア　インターンシップ実施前の支援
※受入れに向けた事前説明の実施方法、実施時期等を記載してください。
※受入れ企業別カリキュラムについて、作成方法を具体的に記載してください。
※インターン生向け事前研修の内容、講師、実施方法、実施時期等を記載してください。
※受入企業が行う宿泊施設の確保等に対して、どのように支援を行うか記載してください。



　　イ　インターンシップ実施期間中の支援
※受入企業・インターン生双方に対してどのようにフォローを行うか具体的に記載してください。



ウ　インターンシップ終了後の支援
※受入企業及びインターン生からのレポートの内容、提出方法を記載してください。
※振り返り機会の提供内容、実施方法を記載してください。



（３）追加提案
※本事業について追加の提案があれば提案してください。
※各事業に関係する追加提案か、仕様書で示した事業以外での追加提案なのかがわかるように記載してください。




５　経費
　　　　　　　　　　円（消費税及び地方消費税含む）
　　内訳は別添のとおり
※内訳書（任意様式）を添付してください。



