（様式１－１）
指定管理法人指定申請書

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

　愛知県教育委員会　殿
　　　　　　　　　　　　　　申請者　　主たる事務所の所在地

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名称
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　
　愛知県立愛知総合工科高等学校の専攻科の指定管理法人の指定を受けたいので、指定公立国際教育学校等管理法人による愛知県立愛知総合工科高等学校の専攻科の管理に関する条例第２条第２項の規定により申請します。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（添付書類）

　１　指定管理法人業務の実施に関する計画書
　２　寄附行為又は定款
　３　登記事項証明書

　４　教育委員会が指定する事業年度の貸借対照表及び収支計算書、正味財産増減計算書若しくは活動計算書又はこれらに準ずるもの

　５　組織及び運営に関する事項を記載した書類

　６　現に行っている業務の概要を記載した書類
　７　専攻科の管理を担当する役員が当該管理を行うために必要な知識又は経験を有することを証する書類

　８　国家戦略特別区域法第12条の３第２項各号に該当しないことを誓約する書類

　９　その他教育委員会が必要と認める書類
（様式１－２）
指定管理法人指定申請辞退届
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　　月　　日

　愛知県教育委員会　殿

　　　　　　　　　　　　　　申請者　　主たる事務所の所在地

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名称

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　

　愛知県立愛知総合工科高等学校の専攻科について、指定管理法人の指定を受けるため　　　　　年　　月　　日申請書を提出しましたが、下記の理由により辞退したいので届け出ます。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　記
　申請辞退理由：
（様式２）
指定管理法人業務の実施に関する計画書
	住　　所
	

	法人名
	

	代表者名
	

	Ｔ Ｅ Ｌ
	

	Ｆ Ａ Ｘ
	

	メールアドレス
	

	担当者所属
	

	担当者氏名
	


（様式３－１）
　計画１「管理を担当する役員及び役員が有する管理を行うための知識又は経験」
	　専攻科の管理を担当する法人の役員と、その役員が有している管理を行うために必要と思われる知識や経験について記入してください。（氏名、役職、経歴、経験等）［１ページ］

	


（様式３－２）
　計画２「公平な入学者の選抜に関する方針」
	　専攻科を管理する上で、公平な入学者の選抜を実現するための試験の実施方法、試験内容、選抜方法等について記入してください。［１ページ］

	(1) 推薦選抜について
(2) 一般選抜について


（様式３－３）
　計画３「基本的な管理方針」
	　民営化の趣旨及び専攻科の設置目的・使命を踏まえ、専攻科においてどのような管理を行っていくか基本的な考え方（理念、管理方針等）を記入してください。
［１ページ］

	


（様式３－４）
　計画４「維持管理についての考え方」
	　専攻科の日常的、定期的な安全管理、点検・清掃、修繕等について、基本的な考え方及び重視するポイントを記入してください。また、業務ごとに具体的な方法、内容について記入してください。［２ページ以内］

	(1) 基本的な考え方及び重視するポイント

(2) 具体的な方法、内容
○安全管理

○点検・清掃
○修繕
○その他


（様式３－５）
　計画５「生徒に対する教育の充実への取り組み」
	　生徒に対する教育の充実について記入してください。［４ページ以内］

	(1) 専攻科で実施する教育について、以下のことに関する方針を記入してください。
　○教育目標・重点目標

　○教育課程

　○指導計画

(2) 生徒に対する指導について考え方を記入してください。

　○学習指導

　○生徒指導

　○進路指導

(3) 民間知見を活用して実施する事業について記入してください。
　○校外実習
　○特別講師を招いた指導

　○生徒の資格取得のための指導

　○各種大会への出場に係る指導

　

(4) ものづくり人材の育成・輩出、技術支援について、現在どのように関わっているか、今後どのように関わっていくか、専攻科の教育にどのように活かしていくかを記入してください。


（様式３－６）
　計画６「入学希望者の増加への取り組み」
	入学希望者の増加に関する目標値について記入するとともに、広報・ＰＲ等その具体的な増加策を幅広く記入してください。［１ページ］

	(1) 目標値（志願者の倍率等）
(2) 増加策（広報・ＰＲ方法、地域ごとの広報・ＰＲ方法等）


（様式３－７－１）
　計画７「管理に係る収支計画の概要」
	管理に係る収支計画の概要を記入してください。（どのようにして効率的な管理を行うか、経費の縮減に関する方針や創意工夫を含む。）［１ページ］
また、収支計画書（様式３－７－２）を作成するとともに、その積算内訳を添付してください。（様式任意。ただしＡ４ヨコ判で作成してください。）

	


（様式３－８－１）
　計画８「管理の実施体制の概要」
	専攻科にどのような能力（資格等）や雇用形態の職員を配置して業務を遂行するか、「人員配置計画書」（様式３－８－２）を作成するとともに、法人と現地の責任体制・業務実施体制の具体的かつ現実的な計画、人材育成の計画を記入してください。［１ページ］

	


（様式３－８－２）
計画８「人員配置計画書」                                        　　　　　　                                　  　　　　　　                                        　　　　　　                                　  　　　　　　
	役　　職
	担当業務内容
	能力、資格、実務経験年数など
	雇　用　形　態
	職員の
年齢層
	１週間の
勤務時間
	備　　考

	
	
	
	常勤
	非常勤
	その他
(具体的に記入)
	
	
	

	責任者
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	教務を所管する部署
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	庶務を所管する部署
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	その他
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


※　専攻科を管理するにあたり必要な職員を記入してください。なお、職員は全て貴法人において確保するものとして記入してください。
※　仕様書に定める必ず配置しなければならない職員については、必ず記入してください。
※　「役職」については、専攻科を管理する上で必要な役職を記入してください。
※　「担当業務内容」については、学級担任を必ず記入してください。
※　「能力、資格、実務経験年数など」は実際に配置する予定職員を想定の上、記入してください。仕様書に職員の条件（資格・経歴等）が定められている場合には、
それを記入してください。
※　「雇用形態」は、実際に勤務する職員を想定して該当する欄に○印を記入してください。常勤職員とは、週４０時間程度勤務し貴法人が雇用する職員とします。
※　「職員の年齢層」は、２０代、３０代等目安でも記入してください。
※　専攻科に常勤する職員を除き、法人の本社などで専攻科の管理に係わる人員を置く場合は、備考欄にその旨記入し、週間勤務時間に専攻科の管理業務に係わる時間
　　を記入してください。
※　行が不足する場合には、必要に応じて行を追加してください。
（様式３－８－３）
　計画８「日常的な安全確保の方法、緊急時の体制の概要」
	　専攻科における日常的な安全を確保するための方法や、トラブルや事故、災害発生時などの緊急時の体制について、記入してください。［２ページ以内］

	(1) 日常的な安全確保に関する方法や体制について記入してください。
(2) トラブルが発生した場合や苦情等が寄せられた場合の対処方法や体制について記入してください。
(3) 事故や災害発生時などの緊急時の体制について、連絡方法及び対応を含めて記入してください。


（様式３－９）
　計画９「諸規程の整備又は方針」
	　就業、給与、決裁及び会計等の取扱いについてどのような規程等を定めるか、どのような方針で行うかを記入してください。また、個人情報保護及び情報公開についての考え方を記入してください。（すでに本件に係る規程等を定めている場合は添付してください。）［１ページ］

	(1) 就業、給与、決裁及び会計等の取扱いについて
(2) 個人情報保護及び情報公開について


（様式３－１０－１）
　計画１０「管理に係るＰＲ事項」
	　専攻科の管理に対する参加意欲、抱負及びＰＲしたい事項について記入してください。また、社会的価値への取り組みについて、法人の実績や、指標・目標を記入してください。［２ページ以内］
　類似施設等の管理業務に関する業務実績がある場合は、「類似施設等の管理業務に関する実績状況」（様式３－１０－２）に記入してください。［ページ数は任意］

	(1) 管理に対する参加意欲、抱負、ＰＲしたい事項等について
(2) 社会的価値（障害者雇用、男女共同参画、環境問題等）への取り組みについての実績や、指標・目標について


（様式３－１０－２）
計画１０「類似施設等の管理業務に関する実績状況」
	①類似施設等（代表的なもの）
施設名
所在地
学校長
創立年月日
学科・コース
※学科・コース、定員及びその特徴について記載してください。
人　数
生徒数
クラス数

教職員数
施設概要
※敷地内の主な施設（特に教室・実験室・関連機能）、設備について記載してください。
特　徴
※教育目的、教育方針、学校運営の特色、卒業生の進路などの特徴を、具体的に記載してください。
※指定管理法人業務に類似している点や、指定管理法人業務に活かせるノウハウが分かるように具体的に記載してください。



※本書には現在遂行中の類似施設等の管理業務の実績１件について記入してください。

※詳しい内容については、その内容がわかるパンフレット等の書類を併せて提出してください。
（様式３－１０－２）
計画１０「類似施設等の管理業務に関する実績状況」
	②実績一覧　（①で記載した以外の実績を記入してください。）
実績１

施設名
所在地
学校長

創立年月日
学科・コース

※学科・コース、定員について記載してください。
人　数
生徒数
クラス数

教職員数
実績２

施設名
所在地
学校長

創立年月日
学科・コース

※学科・コース、定員について記載してください。
人　数
生徒数
クラス数

教職員数
実績３

施設名
所在地
学校長

創立年月日
学科・コース

※学科・コース、定員について記載してください。
人　数
生徒数
クラス数

教職員数
実績４

施設名
所在地
学校長

創立年月日
学科・コース

※学科・コース、定員について記載してください。
人　数
生徒数
クラス数

教職員数



※最大４つまで記載してください。なお、実績の多寡は評価対象ではありません

（様式４－１）
法人概要書
	名称
	

	代表者氏名
	

	主たる事務所の所在地
	

	設立年月日
	

	資産等
	

	職員数
	

	業務内容
	

	法人の特色
	


　
（様式４－２）

法人役員一覧（法人名　：　　　　　　　　                 　　　　）

	 eq \o\ad(役職名,　　　　　　　　　　　　)
	（フリガナ）

氏　　　名
	 eq \o\ad(生 年 月 日,　　　　　　　　　　　)
	性別
	住　　　　　　　所

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


※指定管理法人の申請資格を確認するため、回答内容について、関係機関に照会することがあります。

※行が不足する場合には、必要に応じて行を追加してください。
（様式５）
誓 約 書
 　愛知県教育委員会　殿   
        　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　年　 　月 　　日           
所在地
                                         名　称      
                                         代表者職氏名      　　　　　　　
  愛知県立愛知総合工科高等学校の専攻科の指定管理法人指定申請を行うにあたり、下記の事項について真実に相違ありません。
　　　
記
・指定管理法人募集要項第３の１の申請資格要件を満たしています。
・提出した申請書類に虚偽又は不正はありません。
（様式６）
年　　月　　日
　愛知県教育委員会高等学校教育課長　殿
                                         （申請者）
所 在 地
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　名　　称
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　代表者職氏名　　　　　　　　　　　　　　
愛知県立愛知総合工科高等学校の専攻科指定管理法人募集に係る現地説明
会の参加について
  このことについて、下記の担当者が出席します。
記
参加者名（役職）：
連絡先　ＴＥＬ：
        ＦＡＸ：
        E-mail：

