
団体名： 美浜町商工会

得られた効果 備考

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 92.9 ％） （達成度 95.0 ％） Ｂ Ａ 現行どおり 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ｂ Ａ 現行どおり 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 116.6 ％） （達成度 ％） Ａ Ｂ 下げる

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 300.0 ％） （達成度 100.0 ％） Ａ Ｂ 現行どおり 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 138.9 ％） （達成度 ％） Ａ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 91.6 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 下げる

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ｂ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 108.3 ％） （達成度 ％） Ａ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 108.0 ％） （達成度 ％） Ａ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 100.0 ％） （達成度 ％） Ａ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

各種施策の普及と
情報提供のため、
引き続き事業を実
施する。

○

目標
数値

4
実績
数値

4
目標
数値

指標

広報誌の発行により、小
規模事業者への施策普及
に加え、他の商工会の事
業活動に関する情報を定
期的に提供することがで
きた。
中小企業景況調査の実施
により、地域の産業状況
や経済動向を把握するこ
とができた。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

実績
数値

調査・広報事業

商工会事業の周知・利用促
進、国や県の中小企業・小規
模事業者施策の普及、他商工
会の活動状況などの情報を定
期的に提供するため、合同会
報を発行する。
地域の産業の状況や経済動向
等について、四半期ごとに実
態等諸情報を迅速かつ的確に
収集・提供する。

・広報誌「風」
広報誌発行回数年4回
・中小企業景況調査の実施

小規模事業者

指標

広報誌発行回数

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

産学官連携により
実り多い交流を実
現しており、引き続
き事業を実施する。

目標
数値

100
実績
数値

108
目標
数値

指標

異業種交流会の開催によ
り、参加した小規模事業
者の情報収集や人脈構築
を促進し、経営強化につ
ながった。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価実績

数値

経営強化事業

産官学連携による異業種交流
会を開催することにより、参
加者同士の情報交換や自社Ｐ
Ｒの機会とするとともに、地
域経済の持続的発展に寄与す
る。

・異業種交流会
交流会参加者数108人

小規模事業者

指標
交流会参加者数

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

構成員の受注機会
増加を図るため、
引き続き事業を実
施する。
産業活性化のた
め、地域資源の活
用とＰＲを引き続き
実施する。

○

目標
数値

12
実績
数値

13
目標
数値

指標

無料リフォーム相談会の
開催により、構成事業所
の受注機会増加を図るこ
とができた。
商工会サミットの開催に
より、情報交換と交流が
図られた。
事業を通した特産品のＰ
Ｒにより、産業振興につ
ながった。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

実績
数値

産業活性化事業

受注機会の増加を図るため、
増改築相談員有資格事業者に
よる地域住民対象の無料リ
フォーム相談会を開催する。
地域の特色を生かした認定特
産品や地域資源の活用・開
発・普及・PRを行う。
ＭＩＨＡＭＡ商工会サミット
を開催し、地域経済の活性化
に向けた情報共有を行う。

・無料リフォーム相談会
無料相談会開催回数13回
・各種イベントにおける認定
特産品のＰＲ活動の実施
・ＭＩＨＡＭＡ商工会サミッ
トの開催（参加商工会数4商
工会）

小規模事業者

指標

相談会開催回数

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

地域の活性化と魅
力ある街づくりに向
け、引き続き事業を
実施する。

目標
数値

450
実績
数値

412
目標
数値

花一杯運動来場者数
指標

花の苗の配布を通じて、
地域の活性化と魅力ある
地域づくりにつながっ
た。
街路灯の維持管理によ
り、商店街の活性化が図
られ、治安維持にもつな
がった。

総
合
評
価

Ｂ

実績
数値

商店街・街づくり
事業

地域の活性化、魅力ある地域
づくりのため、花一杯運動を
実施する。
商店街の活性化と治安維持の
ため、街路灯の維持、管理を
実施する。

・花一杯運動（5月・10月）
（年2回）
花一杯運動来場者数延412人
・街路灯維持管理（管理基数
145基） 小規模事業者

指標

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

小規模事業者が販
路を拡大し、販売
促進を図れるよう、
引き続き事業を実
施する。

○

目標
数値

18
実績
数値

25
目標
数値

指標

地域の産業を広く住民に
ＰＲできた。さらに、出
店企業の商品・サービス
の販売促進が図られた。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価実績

数値

祭典事業

産業まつりを開催することに
より、その集客力を活かして
地域経済の活性化を図り、地
域産業のＰＲ機会とするとと
もに、地域の総合振興を図る
ことを目的とする。

・美浜町産業まつり（開催日
11月9日）
出店企業・団体数25企業・団
体 小規模事業者

指標
出店企業・団体数

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

受講対象者に応じ
たテーマの選定に
十分注意するととも
に、問題意識をもっ
て講習会を開催す
る。目標

数値
2

実績
数値

6
目標
数値

11

指標
開催回数（個別） 小規模事業者が必要とす

る知識や技術習得のため
の講習会開催により、事
業者の資質向上と経営力
強化につながった。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価実績

数値
11

講習会等

多様化する経営環境に対応す
るため、講師を招へいして、
小規模事業者にとって必要な
特定の知識や技術の習得を支
援し、事業者の資質向上と経
営力強化に資することを目的
とする。

・講習会開催回数及び受講者
数
集団6回17人
個別11回12人
計17回29人

小規模事業者

指標
開催回数（集団）

正しい記帳による
適正な税務申告を
推進するため、引
き続き事業を実施
する。

目標
数値

543
実績
数値

633
目標
数値

実績
数値

記帳継続指導により、事
業者が正しい記帳方法を
身につけ、経理と正確な
税務申告の自計化が図ら
れた。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

記帳継続指導事業

個人事業主等を対象に、正し
い記帳方法、決算・確定申告
の指導を行い、適正な税務申
告と経理の自計化、計数管理
による経営力の向上に結びつ
ける。

・指導対象者数61人
・指導延日数749日
・指導延回数633回

小規模事業者

指標
指導延回数

指標

目標
数値

800
実績
数値

743
目標
数値

20

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

経営指導員を中心
とした全職員体制
で巡回窓口指導を
強化し、引き続き事
業を実施する。

○
巡回・窓口相談指
導事業

事業所への訪問及び相談窓口
の設置により、職員が小規模
事業者等を対象に、融資等の
金融相談、税務・労務相談等
経営全般の相談について、経
営改善に資する指導を行う。

・巡回窓口指導実企業数245
社（内非会員6社）
・巡回窓口指導延件数743件
（内非会員14件）
・課題解決提案件数19件
・経営革新承認件数0件

小規模事業者

指標
巡回窓口指導延件数

指標
課題解決提案件数 小規模事業者にとって信

頼できる相談相手とし
て、企業の経営や技術改
善を支援するとともに、
各種施策の普及を図るこ
とができた。実績

数値
19

　2025年度事業実績報告の概要（小規模事業経営支援事業費補助金関係）

事業名 事業概要（背景・目的） 事業実績
主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標② ＡＢＣＤ評価 今後の展開・改善点等



団体名： 美浜町商工会

得られた効果 備考

　2025年度事業実績報告の概要（小規模事業経営支援事業費補助金関係）

事業名 事業概要（背景・目的） 事業実績
主たる
対象者

事　業　評　価

目　標① 目　標② ＡＢＣＤ評価 今後の展開・改善点等

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 100.0 ％） （達成度 ％） Ａ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 66.7 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 下げる

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ｃ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 108.0 ％） （達成度 ％） Ａ Ｂ 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 94.8 ％） （達成度 ％） Ｂ Ｂ 下げる

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ｂ Ｂ 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 50.0 ％） （達成度 125.0 ％） Ｂ Ａ 現行どおり 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ｂ Ｂ 変更する 現行どおり

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 100.0 ％） （達成度 ％） Ａ Ａ 廃止

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ａ 廃止

自己評価 満足度 補足 目標① 目標②

（達成度 101.4 ％） （達成度 116.3 ％） Ａ Ａ 上げる 現行どおり

目標達成度 必要性 実施方法① 実施方法②

Ａ Ａ 現行どおり 現行どおり

※　経営発達支援事業として認定を受けた事業については、備考欄に○を付しています。

※　記載内容についての詳細資料は、各団体において整備しています。
※　事業評価欄において、１つの事業で目標が２つある場合、目標達成度の評価は２つの平均となります。

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

地域の絆の場とし
て活動していき、組
織の結束力を高め
実施していきたい。

目標
数値

70
実績
数値

71
目標
数値

80

指標
参加者満足度

セミナーを通して、地域
の絆、人と人の絆、商工
会女性部の絆を強くし、
今後の女性部活動を推進
する上での礎をつくるこ
とができた。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価実績

数値
93

若手後継者等育成
事業（女性部セミ
ナー）

女性部員を対象に、資質向上
となるセミナーを開催する。
（阿久比町商工会、東浦町商
工会、内海商工会、豊浜商工
会、師崎商工会、美浜町商工
会、武豊町商工会の合同開催
（知多支部商工会女性部連絡
協議会））

・女性部資質向上事業（セミ
ナー開催）（9月2日）
参加者数71名（※7商工会の
合計）
参加者満足度93％（アンケー
ト調査）

女性部員

指標
参加者数

実
施
側
の

事
業
評
価

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

上記若手後継者等
育成事業へ集約し
た上で、事業を継
続する。

○

目標
数値

5
実績
数値

5
目標
数値

開催回数（集団）

指標

経営分析セミナーと計画
策定セミナーの開催によ
り、小規模事業者が自社
の財務状況や強み・弱み
を把握し、事業計画を策
定できた。
ＤＸ推進に関するセミ
ナーの開催により、小規
模事業者がＤＸに関心を
持ち、身近なものとして
理解を深めた。

総
合
評
価

Ａ

実績
数値

若手後継者等育成
事業（講習会等）

事業環境の変化への対応を求
められる小規模事業者に対
し、経営指導員や専門家との
対話を通じて、自社の財務状
況、強み・弱みなどを把握
し、事業計画策定に結びつけ
ることができるように支援す
る。
また、DXに関する意識の醸成
や基礎知識を習得するセミ
ナーを開催することで、小規
模事業者のIT化・DX化を推進
させることを目的とする。

・講習会開催回数及び受講者
数
集団5回
受講者数18人

小規模事業者

指標

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

若手後継者等育成
に必要なため、引
き続き事業を実施
する。

目標
数値

10
実績
数値

5
目標
数値

80

指標
受講者満足度 勉強会の開催により、若

手経営者が経営に必要な
知識を習得することがで
きた。

総
合
評
価

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価実績

数値
100

若手後継者等育成
事業

経験豊富な専門家による経営
に必要な知識やノウハウの解
説、各種課題への支援施策の
情報を交えながら、経営スキ
ルや情報を習得する。

・若手経営者等勉強会
開催回数1回
受講者数5人
受講者満足度100％（アン
ケート調査）

小規模事業者

指標
受講者数

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

委託事業所の事務
処理負担軽減のた
め、引き続き事業を
実施する。
地元企業の採用活
動を支援するた
め、引き続き事業
に参画する。

目標
数値

116
実績
数値

110
目標
数値

指標

委託事業所の事務処理負
担軽減と労働保険料の適
正徴収を図り、未加入事
業所への適用を促進でき
た。
知多地域学生情報セン
ターへの参画により、地
元企業の採用活動を支援
できた。

総
合
評
価

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価

実績
数値

雇用・労働事業

事業主に代わって労働保険料
の申告納付、その他労働保険
に関する各種の届出等を行う
ことで、事務処理負担を軽減
し、労働保険の適用促進及び
労働保険料の適正な徴収を図
る。
求人対策事業「知多地域学生
就職情報センター」に参画
し、地元企業の採用活動をサ
ポートする。

・労働保険事務組合
委託事業所数110件
・知多地域学生就職情報セン
ター採用活動サポートＷＥＢ
サイト「チタジョブ」（1月
～） 中小・小規模

事業者

指標

委託事業所数

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

企業の経営安定を
図るため、引き続き
事業を実施する。

目標
数値

50
実績
数値

54
目標
数値

指標

共済制度の普及と加入促
進、健康診断事業の実施
により、企業の福利厚生
が向上し、雇用の安定化
と経営の安定化につな
がった。

総
合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価実績

数値

福利厚生事業

経営上のリスク軽減や雇用の
安定を図るため、各種共済制
度の普及を推進する。
中小企業・小規模事業者及び
従業員等の健康増進を図るた
め、健康診断事業を実施す
る。

・各種共済制度の普及推進及
び加入促進
・健康診断事業（開催日7月1
日・16日・17日・18日）
健康診断受診者数54人

中小・小規模
事業者

指標
健康診断受診者数

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

部会、支部会の組
織強化を図り、引き
続き事業を実施す
る。 ○

目標
数値

6
実績
数値

4
目標
数値

指標

部会、支部会、委員会の
円滑な運営を指導したこ
とで、小規模事業者の交
流促進と情報収集を支援
できた。

総
合
評
価

Ｂ

実
施
側
の

事
業
評
価実績

数値

部会・委員会事業

事業者相互の交流と親睦を深
め、幅広い情報収集の機会を
創出するために、支部会事業
および部会事業を実施する。
経営発達支援事業の進捗状況
等について評価を行うため、
事業評価委員会を開催する。

・支部会事業、部会事業、委
員会
開催回数4回（6支部・部会合
同事業1回、支部長会2回、事
業評価委員会1回）

小規模事業者

指標
開催回数

事
業
者
へ
の

調
査
結
果

部員増強と組織強
化を図り、引き続き
事業を実施する。

目標
数値

14
実績
数値

14
目標
数値

指標

活動を通じて部員間の交
流が深まり、地域との関
わりを持つことで、地域
社会の発展に寄与でき
た。 総

合
評
価

Ａ

実
施
側
の

事
業
評
価

実績
数値

青年部・女性部事
業

部員相互の交流や社会福祉を
通じて地域との関わりを持
ち、地域社会の発展に寄与す
ることを目的とする。

・青年部・女性部事業
事業開催回数14回
青年部（6回）絆感謝運動、
四商合同親睦会、ソフトボー
ル大会、産業まつり、サンタ
事業、ＪＡ青年部交流会
女性部（8回）環境美化、ホ
ウ酸団子作り、防災セミ
ナー、寄せ植え講習会、知女
連セミナー、知女連役員研
修、バス研修、産業まつり

小規模事業者

指標

事業開催回数


