
（別紙１） 

 

第２回愛知県職員・警察職員及び市町村立小中学校職員 

採用候補者試験（高卒程度） 

 
１ 試験の種類、試験区分及び採用予定人員 

試験の種類 試験区分 2026 年度 2025 年度 

第
２
回 

職 員 

事 務 約 10 人 約 20 人 

電 気 若 干 人 － 

水 産 若 干 人 － 

林 学 若 干 人 若 干 人 

農 業 土 木 約 ５ 人 若 干 人 

土 木 約 ５ 人 約 ５ 人 

警 察 職 員 
事 務 若 干 人 約 10 人 

情 報 管 理 若 干 人 － 

小中学校職員 事 務 約 40 人 約 35 人 

 

２ 受験資格 

(1) 第２回愛知県職員・警察職員採用候補者試験 

   ア 年齢 

2003 年４月２日から 2009 年４月１日までに生まれた人 

   イ 学歴 

学校教育法（昭和 22 年法律第 26 号）による大学（短期大学を除く。）を卒

業した人（2027 年３月 31 日までに卒業する見込みの人を含む。）又はこれと

同等の資格があると人事委員会が認める人は受験できません。 

(2) 市町村立小中学校職員採用候補者試験 
1997 年４月２日から 2009 年４月１日までに生まれた人（学歴は問いません。） 

 

３ 試験日程〔2026 年〕 

(1) 申込受付期間 ８月17日（月）から９月２日（水）まで 

(2) 第１次試験日 ９月27日（日） 

(3) 第２次試験日 10月26日（月）から11月２日（月）までのうち１日 

(4) 最終合格発表日【職員・小中学校職員】 11月19日（木）頃 

          【警 察 職 員】 11月26日（木）頃 

 

４ その他 

市町村立小中学校職員は、市町村職員として採用されるもので、愛知県職員とし
て採用されるものではありません。 


