
離職率を
減らしたい

すぐに
人材が必要！

時間をかけて、
じっくり良い人材を
採用したい

動画・HP・会社案内・
求人広告等を制作します

地場産業若者人材確保支援事務局
名古屋市中村区名駅南1-16-30 東海ビルディング6階

お申込み・お問い合わせ FAX ０５２-５６１-０９２２ cub_jimukyoku@jjhs.jpTEL ０５２-５６3-7331 MAIL

愛知県地場産業若者人材確保支援事業

4社
募集

8/17（月）まで
2026年

お申込はこちらから
＜募集期間＞

本事業は、㈱Ｊ＆Ｊヒューマンソリューションズが愛知県の「地場産業若者人材確保支援事業」を受託し、実施しています。

支援
無料

地場産業の特性を熟知したコンサルタントが具体的なアドバイスをし、 
ニーズに合わせた動画やHPなどの制作、無料の求人広告を掲載する
ことで企業様の人材不足のお悩みを解決へと導きます。

◆派遣期間 2026年8月～2027年2月
◆回　　数 1社あたり2～3回程度（各回2時間程度）
◆対　　象 県内の繊維・窯業・伝統的工芸品の中小企業 など

こんなお悩みをお持ちの企業様へ ～解決例は裏面にてご紹介～

愛知県 経済産業局 産業部 産業振興課 委託事業

支 援 内 容

若手の人材確保に悩む
繊維 ・ 窯業 ・ 伝統的工芸品　　　　　　　　の中小企業の

皆さまへ



これまでの支援実績

支援
内容

支援
内容

支援
内容

解決！

● 支援を受けて、変えたい御社の問題点や解決したい悩み（具体的にご記入ください。）

※ご記入いただいた個人情報は適正に管理し、本事業に関するご連絡、サービスのご提供、業務管理の目的にのみに使用し、他の目的には使用いたしません。

● 業種

● ご担当者様
　 E-ｍaｉｌ ＠● ご担当者名

● ＦＡＸ

● ＴＥＬ
● 住所

〒　　　　　　̶

● 貴社名

F A X お 申 込 書 FAX 052-561-0922

離職率を減らしたい

マネジメントが苦手なタイプが多く
組織がうまくまとまらない。

深刻な人手不足で生産体制が
組めず、経営に影響。 仕事内容の伝え方が難しい。

採用活動の方法がわからない。

すぐに人材が必要！ 時間をかけて、じっくり
良い人材を採用したい

過去5年間の支援企業様のコンサルタント満足度は94.6％、
動画・HP・求人などの制作物満足度は81％と大変高評価を
いただいている支援事業です。実例をあげてご紹介します。

A繊維企業

B繊維企業
C窯業企業

●役職者向けのビジネス
　コミュニケーション研修の開催
●ハラスメント防止研修

●会社紹介・仕事内容を伝える動画の制作
●会社説明会用パワーポイントの作成
●採用ホームページの制作支援

●コンサルタントによる面談
●求人広告掲載原稿の作成・
　無料掲載（Indeed等を活用）

部下への声掛け等、具体例の提示
がとても参考になった。
社内での意見交換が活発になり、
問題点が明確になった！

解決！ 希望にぴったりな
人材を採用できた。 解決！ ◎求人説明会でのプレゼン方法など、

　具体的なアドバイスが役に立った。
◎動画を活用し、仕事のイメージが伝
　わりやすくなった。

元大手求人サイトの採用スペシャリスト、キャリアコンサルティング国家資格保有者、
人事評価制度のスペシャリストなど、豊富なノウハウを持った専門家が、

繊維・窯業・伝統的工芸品の企業それぞれのお悩みに合わせて伴走支援します。

94.6％
コンサルタント
満足度

81％
動画・HP・求人などの
制作物満足度

動画・HP・求人などの
制作物満足度

メールでお申込みの方　cub_ jimukyoku@j jhs.jp

■愛知県内に本社または主たる事業所を有する繊維産業、窯業、伝統的工芸品産業に属する中小企業者　■採用や人事制度などにお悩みの方　
■労働保険料を滞納していないこと　■雇用保険適用事業所であること　■労働関係法令の違反を行っていないこと

＜応募資格・支援対象＞
次のすべてを満たす者

8/17（月）まで2026年


