
市町村における研修（差別解消）

開催内容 開催方法（web開催等） 開催内容 開催方法（web開催等）

1 名古屋市

・市長・局長級職員向けあいサポーター養
成研修
・課長級・課長補佐級向けあいサポーター
養成研修
・一般職員向けあいサポーター養成研修

対面式

・局長級職員向けあいサポーター養成研修
・課長級・課長補佐級向けあいサポーター
養成研修
・一般職員向けあいサポーター養成研修

対面式

2 豊橋市

①市職員による出前講座（まちづくり出前講
座）依頼に応じた回数実施
②行政職員及び一般事業者向け研修1回実
施
③障害福祉施設職員研修にて実施（８回）

①依頼機関訪問で実施
②公会堂で実施
③基幹相談支援センターにて開催

①市職員による出前講座（まちづくり出前講
座）依頼に応じた回数実施
②行政職員及び一般事業者向け研修1回
実施
③事業所向け出前講座（基幹センター出前
講座）依頼に応じた回数実施

①依頼機関訪問で実施
②公会堂で実施
③基幹相談支援センターにて開催

3 岡崎市
障害者差別解消法に関する障がい者差別
について（講師：NPO法人 岡崎自立生活セ
ンター ぴあはうす）

対面 障害者差別解消法に関する職員研修 未定

4 一宮市
障害者理解啓発講演会「もうひとりの自分
が納得できる今を目指して～精神障がいが
ある人や家族からの追体験を中心に～」

会場・ウェブのハイブリッド形式 障害者理解啓発講演会「内容未定」 未定

5 瀬戸市 「障害理解」、「当事者から講和」等 研修、実践教室 「障害理解」、「当事者から講和」等 研修、実践教室

6 半田市

①市職員向け研修（全職員）
②障がい当事者向け差別解消・虐待防止研
修会

①市役所（集合研修）
②就労継続支援B型事業所（訪問研修）

①市職員向け研修（全職員）
②障がい当事者向け差別解消・虐待防止
研修会

①市役所（集合研修）
②就労継続支援B型事業所（訪問研修）

7 春日井市

①新規採用職員向け研修の実施（令和8年
1月）
②春日井市地域自立支援協議会と共催で
「障がい理解のための啓発講演会を実施
（令和７年12月）

①講義式
②講義式

①新規採用職員向け研修の実施（令和８年
12月）
②春日井市地域自立支援協議会と共催で
「障がい理解のための啓発講演会を実施
（令和８年12月）

①講義式
②講義式

8 豊川市

①市職員（新規採用）への障害者差別解消
法研修
②市職員（各課１名程度参加）への障害者
差別解消法研修
③市職員（採用３年目）への障害者理解促
進・実践研修
④市職員（新任課長補佐）への障害者差別
解消法研修
⑤市職員（図書館職員）への障害者理解促
進研修

①～⑤集合研修

①市職員（新規採用）への障害者差別解消
法研修
②市職員（各課１名程度参加）への障害者
差別解消法研修
③市職員（採用３年目）への障害者理解促
進・実践研修
④市職員（新任課長補佐）への障害者差別
解消法研修
⑤市職員（図書館職員）への障害者理解促
進研修

①～⑤集合研修

9 津島市 実績なし － 未定 －

10 碧南市 実績なし － 未定 －

11 刈谷市 新規採用職員向け研修を実施  対面による研修形式で実施 新規採用職員向け研修を実施予定 対面による研修形式で実施予定

12 豊田市
市職員向け研修の実施
①新規採用職員（1回）
②10年目職員研修（1回）

①映像視聴による個別研修
②集合型研修

市職員向け研修の実施
①新規採用職員（1回）
②10年目職員研修（1回）

①映像視聴による個別研修
②集合型研修

13 安城市 市職員による出前講座（まちかど講座）実施 対面 市職員による出前講座（まちかど講座）実施 対面

14 西尾市
職員研修（新規採用職員研修の一部として
「障害者福祉について」実施）

集合形式 職員研修（新規採用職員研修） 集合形式

市町村名

令和7年度研修実績 令和8年度研修予定

障害を理由とする差別の解消の推進に関する法律（障害者差別解消法＜平成２５年法律第６５号＞）

（相談及び紛争の防止等のための体制の整備）

第十四条 国及び地方公共団体は、障害者及びその家族その他の関係者からの障害を理由とする差別に関する

相談に的確に応ずるとともに、障害を理由とする差別に関する紛争の防止又は解決を図ることができるよう

人材の育成及び確保のための措置その他の必要な体制の整備を図るものとする。

                 

開催内容 開催方法（web開催等） 開催内容 開催方法（web開催等）

15 蒲郡市
市職員向け
障害者差別解消法に関する研修会

市役所内会議室で実施
講師：特定非営利活動法人ジェイアンドビイ
鈴木康仁

令和8年度障がい者の差別解消に関する周
知・啓発講演会

実施方法未定

16 犬山市 ・声かけサポート講座 対面 ・声かけサポート講座 対面

17 常滑市 実績なし － 未定 －

18 江南市 実績なし － 未定 －

19 小牧市
①新人職員向け研修
②新任課長向け研修

①対面研修
②動画研修

①新人職員向け研修
②新任課長向け研修

①対面研修
②動画研修

20 稲沢市

・自立支援協議会権利擁護推進部会での
ケーススタディ実施。
・新規採用職員研修で差別解消について講
話。
・地区中小企業同友会と勉強会を開催。
・医師会向けに改正差別解消法パンフレット
を用いた学習を実施。

講義形式

・自立支援協議会権利擁護推進部会での
ケーススタディ実施。
・地域自立支援協議会主催の関係者向け
の差別解消の内容も含む権利擁護に関す
る研修会を開催。
・新規採用職員研修で差別解消について講
話。
・地区中小企業家同友会と勉強会を実施。

講義形式

21 新城市 実績なし － 未定 －

22 東海市

障がい者等虐待防止・差別解消啓発研修
会
「高齢者・障がい者虐待・差別をなくすため
にできること」

外部講師による対面式講演会
障がい者等虐待防止・差別解消啓発研修
会

外部講師によるグループワークを含む対面
式講演会

23 大府市

・障害福祉サービス（障害児通所支援含む）
事業所職員向け研修（6/18、8/28、9/29、
1/30、2/19、3/3、3/4、3/6、3/10、3/24）
※障害者支援施設、B型事業所、放デイ、居
宅介護事業所など
・ケアマネジャー向け研修（5/19）
・民生児童委員協議会役員向け研修（7/2、
10/2）

研修については、対面方式で実施。研修内
容は、事業所と協議し事業所の要望に合わ
せた内容で実施した。
R7年度28回実施
（10月7,8,9,10,14,15日は別の場所で合計８
回実施）

民生委員への啓発のほか、障害者入所施
設、就労系事業所での職員研修や利用者
に対する啓発、放課後等デイサービス職員
への研修を実施予定

対面での実施予定

24 知多市

・新規採用市職員研修において、障害者差
別解消法に係る座学等を実施
・自立支援協議会専門部会が主催し、市内
障害児者事業所職員等にワークショップと
講演会を行った。

・市職員研修は対面実施
・事業所への研修は対面とｗｅｂ開催併用し
た回あり

・新規採用市職員研修において、障害者差
別解消法に係る座学等を実施予定
・権利擁護に係る座学やワークショップ、事
例検討を実施予定

基本的に対面による実施とするが、ｗｅｂ開
催も有効に活用していく

25 知立市 新規採用職員予定者研修
（障害者差別解消法）

集合形式
新規採用職員予定者研修
（障害者差別解消法）

集合形式

26 尾張旭市

市職員を対象に、精神障がい者に関する講
演、窓口対応のロールプレイング、ピアサ
ポーターと家族会からの話を通じて障がい
に対する理解を促進し、合理的配慮につい
て考えるきっかけとした。

対面開催 未定 －

27 高浜市 実績なし － 未定 －

28 岩倉市 実績なし － 未定 －

29 豊明市

市職員（新規採用）への障害者差別解消法
研修を実施。
令和８年１月２２日障がい福祉講演会「障が
いのある方の犯罪について、共に学び支え
あう地域づくりのために」実施。

対面式
市職員（新規採用）への障害者差別解消法
研修を実施予定。

対面式

30 日進市
・職員研修（新規採用職員）(R7.４.８）
・職員研修（主任・主事級職員）(R7.9.22）

・対面
・職員研修（新規採用職員）
・職員研修（主任・主事級職員）

・対面

31 田原市
・田原市障害者自立支援協議会権利擁護
部会にて研修を実施（市内事業所・田原市
役所）

・講義形式
・田原市障害者自立支援協議会権利擁護
部会にて研修を予定（市内事業所・田原市
役所）

・講義形式

32 愛西市 ・新規採用職員に対する障害者差別解消に
関する研修

対面による研修 ・新規採用職員に対する障害者差別解消に
関する研修

対面による研修

33 清須市 実績なし － 未定 －

市町村名

令和7年度研修実績 令和8年度研修予定

資料７－１資料６－１



開催内容 開催方法（web開催等） 開催内容 開催方法（web開催等）

34 北名古屋市
市職員向けの障害者差別解消法研修を実
施。

講師を依頼し研修会（講義形式）を開催

市職員向けの障害者差別解消法研修を実
施し、研修を通して、障害者差別解消法の
内容を正しく理解し、障害の特性、配慮の方
法の習得を促す。

講師を依頼し研修会（講義形式）を開催する
予定

35 弥富市 実績なし － 未定 －

36 みよし市
新人相談支援専門員を対象に差別解消に
関するレクチャー

対面 未定 －

37 あま市 実績なし － 未定 －

38 長久手市 市職員（新任課長、新規採用職員）向け差
別解消法研修

対面
市職員（新任課長、新規採用職員、窓口担

当職員）向け差別解消法研修
対面

39 東郷町
役場新規採用職員を対象に、福祉課職員に
よる差別解消法の研修を実施。

対面による開催
役場新規採用職員を対象に、福祉課職員
による差別解消法の研修を実施。

対面による開催

40 豊山町 実績なし － 未定 －

41 大口町
新規職員及び新規課長級職員に対し差別
解消法に係る説明会を実施

対面研修実施
新規職員及び新規課長級職員に対し差別
解消法に係る説明会を実施予定

対面研修実施予定

42 扶桑町 実績なし － 未定 －

43 大治町 実績なし － 未定 －

44 蟹江町 実績なし － 未定 －

45 飛島村 実績なし － 未定 －

46 阿久比町 実績なし － 未定 －

47 東浦町 実績なし － 未定 －

48 南知多町
【知多南部地域自立支援協議会（武豊・美
浜・南知多町）】研修（令和7年12月17日）

会場
【知多南部地域自立支援協議会（武豊・美
浜・南知多町）】研修

会場またはZOOM

49 美浜町
①【知多南部地域自立支援協議会（武豊・
美浜・南知多町）】研修
②新人職員向け研修

講義
①【知多南部地域自立支援協議会　啓発部
会（武豊・美浜・南知多町）】研修
②新人職員向け研修

講義

50 武豊町 知多南部地域自立支援協議会と協働して実
施

ハイブリット方式での開催
知多南部地域自立支援協議会と協働して
実施

ハイブリット方式での開催

51 幸田町
権利擁護部会にて部会員間で障害者差別
解消法の改正、合理的配慮について勉強会
をした。

権利擁護部会にて対面で実施。 権利擁護部会で実施予定。 未定

52 設楽町 実績なし － 未定 －

53 東栄町 実績なし － 未定 －

54 豊根村 実績なし － 未定 －

市町村名

令和7年度研修実績 令和8年度研修予定

                 



市町村における研修（虐待防止）

開催内容 開催方法（web開催等） 開催内容 開催方法（web開催等）

1 名古屋市 ・障害者虐待相談職員に対する技能向上た
めの研修

対面開催
・障害者虐待相談職員に対する技能向上た
めの研修

対面開催

2 豊橋市

①基幹相談支援センター及び虐待防止相
談員による障害福祉施設管理者向け研修３
回、現場職員向け研修３回と児童の通所事
業所の管理者向け研修１回、現場職員向け
研修１回（合計８回）実施
②事業所向け講演会１回実施

①基幹相談支援センターで実施
②公会堂で実施

①虐待防止相談員による事業所向け虐待
防止講演会
②基幹相談支援センターによる虐待防止実
践研修（管理者向け研修１回、現場職員向
け研修２回）

①市役所講堂で実施
②基幹相談支援センターで実施

3 岡崎市

「虐待防止のためのストレスマネジメント」
障がい福祉サービス事業者向け研修（80名
参加）
株式会社Lean on Me
※Lean on Meパンフレット（障がい福祉の支
援者に特化したオンライン研修サービス
Special Learning）を視聴

対面
権利擁護講演会の開催（市民向け・事業者
向け）

未定

4 一宮市 ・障害者虐待防止講演会(市民・事業所向け)の共催 対面方式 ・障害者虐待防止講演会(市民・事業所向け)の共催 対面方式

5 瀬戸市 身体拘束、強度行動障害の理解 研修 身体拘束、強度行動障害の理解（予定） 研修

6 半田市

①高齢者・障がい者虐待防止講演会
②障がい者事業者向け虐待防止研修会
③障がい当事者向け差別解消・虐待防止研
修会

①集合研修
②オンライン、集合研修
③就労継続支援B型事業所（訪問研修）

①高齢者・障がい者虐待防止講演会
②障がい者事業者向け虐待防止研修会
③障がい当事者向け差別解消・虐待防止
研修会

①集合研修
②オンライン、集合研修
③就労継続支援B型事業所（訪問研修）

7 春日井市
障がい福祉サービス事業所及び相談支援
事業所向けに障がい者虐待防止研修の実
施（令和7年7月、令和8年１月）

講義式
障がい福祉サービス事業所及び相談支援
事業所向けに障がい者虐待防止研修の実
施（令和８年7月、令和９年2月）

講義式

8 豊川市

①基幹相談支援センターによる事業所向け
虐待防止研修（事業所の希望に応じて実
施）
②基幹相談支援センターによる事業所向け
虐待防止研修（市内事業所を対象に募集を
かけ、集合開催として実施）
③圏域での虐待防止研修

①～③対面で実施

①基幹相談支援センターによる事業所向け
虐待防止研修（事業所の希望に応じて実
施）
②基幹相談支援センターによる事業所向け
虐待防止研修（市内事業所を対象に募集を
かけ、集合開催として実施）
③圏域での虐待防止研修

①～③対面で実施

9 津島市 実施なし 実施なし
津島市障がい者総合支援協議会主催で虐
待防止研修を開催予定

集合研修

10 碧南市 研修の開催はなし 研修の開催はなし 研修の開催はなし 研修の開催はなし

11 刈谷市
刈谷市虐待防止センター及び自立支援協
議会専門部会の共催にて、市内福祉事業
所向けの研修を２回実施

対面による研修形式で実施
刈谷市虐待防止センター及び自立支援協
議会専門部会の共催にて、市内福祉事業
所向けの研修を実施予定

対面による研修形式で実施予定

12 豊田市 障がい者虐待対応研修（１回） 集合型研修 障がい者虐待対応研修（１回） 集合型研修

13 安城市 地区民生委員協議会勉強会の実施 対面 地区民生委員協議会勉強会の実施 対面

14 西尾市
職員研修（新規採用職員研修の一部として
「障害者福祉について」実施）

集合形式 職員研修（新規採用職員研修） 集合形式

市町村名

令和7年度研修実績 令和8年度研修予定

障害者虐待の防止、障害者の養護者に対する支援等に関する法律（障害者虐待防止法＜平成２３年法律第７９号＞）

（国及び地方公共団体の責務等）

第四条 （略）

２ 国及び地方公共団体は、障害者虐待の防止、障害者虐待を受けた障害者の保護及び自立の支援並びに養護者に対する支援が専門的知識に基づき適切

に行われるよう、これらの職務に携わる専門的知識及び技術 を有する人材その他必要な人材の確保及び資質の向上を図るため、関係機関の職員の研修等

必要な措置を 講ずるよう努めなければならない。

                 

開催内容 開催方法（web開催等） 開催内容 開催方法（web開催等）

15 蒲郡市 基礎研修（個別）　２回実施 ①事業所訪問　対面
基礎研修を実施予定
実践研修については検討中

実施については未定

16 犬山市
・児童発達支援センター主催にて障害者虐
待防止研修を実施

対面
・犬山市障害者自立支援協議会主催で研
修実施

対面

17 常滑市 実績なし － 未定 －

18 江南市 実績なし － 未定 －

19 小牧市

①権利擁護講演会（7月開催／市民向け／
委託事業）
②虐待防止研修会（6月20日開催／福祉事
業所向け／委託事業）

①現地での講演会およびオンライン配信
②現地での講演会およびオンライン配信

①権利擁護講演会（開催月未定／市民向
け／委託事業）
②虐待防止研修会（開催月未定／福祉事
業所向け／委託事業）

①現地での講演会およびオンライン配信
②現地での講演会およびオンライン配信

20 稲沢市
・地域自立支援協議会主催の関係者向け
の虐待防止の内容も含む権利擁護に関す
る研修会を開催。

講義形式

・地域自立支援協議会主催の関係者向け
の虐待防止の内容も含む権利擁護に関す
る研修会を開催。
・地域自立支援協議会権利擁護推進部会
主催で虐待防止につながる養護者に向け
た研修・交流会を開催。

講義形式

21 新城市 実績なし － 未定 －

22 東海市

障がい者等虐待防止・差別解消啓発研修
会
「高齢者・障がい者虐待・差別をなくすため
にできること」

外部講師による対面式講演会
障がい者等虐待防止・差別解消啓発研修
会

外部講師によるグループワークを含む対面
式講演会

23 大府市

新規採用職員対象差別解消法研修
（9/24）、消防職員向け手話研修を実施
（1/26、2/9、2/13計３回）、一般職向け手話
研修（3/17）

対面で実施
新規採用職員対象差別解消法研修（１
回）、消防職員向け手話研修を実施（計３
回）、一般職向け手話研修（１回）

対面で実施予定

24 知多市

・自立支援協議会専門部会が主催し、市内
障がい児者事業所職員等に研修及びワー
クショップを実施
・同専門部会において、事例検討を実施

・対面により実施（ｗｅｂ開催を併用した回も
あり）

権利擁護に係る座学やワークショップ、事例
検討を実施予定

基本的に対面による実施とするが、ｗｅｂ開
催も有効に活用していく

25 知立市 実績なし － 未定 －

26 尾張旭市

市内障害福祉サービス事業所における虐待
防止委員会・身体拘束適正化委員会の委
員長及び委員を対象とした当該委員会に係
る運営について（役割等）の研修会を開催。

対面開催 未定 －

27 高浜市 虐待防止研修（自立支援協議会主催） 講義形式 虐待防止研修（自立支援協議会主催） 講義形式

28 岩倉市

尾張北部権利擁護支援センター主催による
障害福祉事業所、介護保険事業所職員等
を対象にした虐待対応研修
日時：令和７年６月２０日

岩倉市地域自立支援協議会（岩倉市基幹
相談支援センター）主催による市内障害福
祉サービス事業所職員等を対象とした虐待
防止研修
日時：令和7年９月１０日

対面による講義形式 未定

29 豊明市

R7.6.26 サービス事業所・相談支援事業所
向けに意思決定支援・虐待防止研修を実
施。

集合対面式
R9.2  サービス事業所・相談支援事業所向
けに権利擁護研修を実施予定。

集合対面式

30 日進市 ・事業所、施設職員対象研修会（R８.1.31) ・対面 ・事業所、施設職員対象研修会 ・対面

31 田原市 ・田原市障害者自立支援協議会権利擁護
部会にて研修を実施（市内事業所）

・講義形式
・田原市障害者自立支援協議会権利擁護
部会にて研修を予定（市内事業所）

・講義形式

32 愛西市 実績なし － 未定 －

33 清須市 実績なし － 未定 －

市町村名

令和7年度研修実績 令和8年度研修予定



開催内容 開催方法（web開催等） 開催内容 開催方法（web開催等）

34 北名古屋市 実績なし － 未定 －

35 弥富市

海部南部障がい者基幹相談支援センターに
よる
①行政・福祉職向け研修会を開催（10/10）
②事業所への出前講座（9/30）

①参集型
②ハイブリッド型

海部南部障がい者基幹相談支援センター
による行政・福祉職向け研修会を開催予定
（10月）

参集型

36 みよし市 相談支援専門員を対象に、虐待防止対応マ
ニュアルについて説明

対面 未定 未定

37 あま市

障がいのある人への虐待防止のための講演会
講師：半田市障がい相談支援センター
副センター長　徳山　勝氏
令和７年１０月２３日（木）14時から３時30分

あま市役所２階D会議室にて体面による講
演会

実施予定、内容については未定

38 長久手市 実績なし － 未定 －

39 東郷町 実績なし － 未定 －

40 豊山町 実績なし － 未定 －

41 大口町 実績なし － 未定 －

42 扶桑町 当事者、家族、支援者向けの虐待防止研修 講演会(後日配信あり) 当事者、家族、支援者向けの虐待防止研修 講演会(後日配信あり)

43 大治町
日時：令和７年１１月５日（火）
対象：大治町の障害福祉サービス事業を行
う事業所、行政職員

対面による講義形式 障害者虐待防止研修実施予定 検討中

44 蟹江町

海部南部障がい者基幹相/談支援センター
による
①行政・福祉職向け研修会を開催（10/10）
②サービス事業所への出前講座（9/3，
9/4）
③社会福祉協議会への出前講座（1/16）

①参集型
②参集型
③参集型

海部南部障がい者基幹相/談支援センター
による行政・福祉職向け研修会を開催予定
（10月）

参集型

45 飛島村 行政・福祉職向け研修会を開催（10/10） 参集型

海部南部障がい者基幹相/談支援センター
による行政・福祉職向け研修会を開催予定
（10月）

参集型

46 阿久比町 実績なし － 未定 －

47 東浦町 実績なし － 未定 －

48 南知多町
【知多南部地域自立支援協議会（武豊・美
浜・南知多町）】研修（令和7年9月29日）

会場
【知多南部地域自立支援協議会（武豊・美
浜・南知多町）】研修

会場またはZOOM

49 美浜町
【知多南部地域自立支援協議会（武豊・美
浜・南知多町）】研修

講義 未定

50 武豊町 知多南部地域自立支援協議会と協働して実
施

ハイブリット方式での開催
知多南部地域自立支援協議会と協働して
実施

ハイブリット方式での開催

51 幸田町 地域生活支援部会にて、令和7年8月22日強度行動障害に関する勉強会、11月28日事例検討を実施。支援者間でのスキルアップのため、地域課題の検討を目標に開催した。地域生活支援部会にて対面で開催。
虐待防止センターと連携し支援者向けの研
修会を開催予定。

未定

52 設楽町 実績なし － 未定 －

53 東栄町 実績なし － 未定 －

54 豊根村 実績なし － 未定 －

市町村名

令和7年度研修実績 令和8年度研修予定

                 


