
評価項目 

【①提案内容・業務実績・提案価格に関する評価項目】 

審査項目 審査内容 配点 

1 業務体制 
本業務における役割分担は、協力会社を含め明確になっている

か。また、配置する責任者は適確か。 
5 

2 環境構築 

導入する機器の仕様は、RPA が安定稼働できる性能を確保して

いるか。 
5 

RPA 端末の配備は、設置スペースの削減、職員による共同利用

に配慮した構成となっているか。 
5 

県の行政ネットワーク上に構築するのに適した構成となっている

か。また、停電などの障害発生時、並びに今後の全庁展開に配

慮した構成となっているか。 

5 

導入運用ガイドラインの記載内容は、本県にとって有益なもの

か。 
5 

3 RPA ソフトウェア 

RPA ソフトの機能、性能、実績及び選定理由は適正か。 5 

ライセンスの形態及び数量は適切か。また、今後の全庁展開に

適しているか。 
5 

管理統制ツールの機能、性能、実績及び使いやすさは適切か。 5 

4 保守 

保守の範囲は明確になっているか。また、内容は適切か。 5 

障害時の連絡窓口を適切に設定しているか。 5 

RPA保守は、庁内に展開していく上で有効な内容か。 5 

5 庁内クラウドの利用 
庁内クラウドを正しく理解し、活用について適切に検討している

か。 
5 

6 追加提案 上記のほか、独自の提案があり、それは本県にとって有益か。 5 

7 事業への理解 
提案内容全般について、一貫性があり分かりやすいか。また、本

県の求める仕様を的確に理解しているか。 
5 

8 業務実績 本業務と類似の業務について実績はあるか。 6 

9 提案価格 見積上限額以下で、経済性に優れているか。 20 

計 96 

【②社会的取り組みに関する評価項目】 

評価項目 評価内容 配点 

環境マネジメントシス

テムの導入 

ＩＳＯ１４００１、エコアクション２１、ＫＥＳ、エコステージのいずれかの

環境マネジメントシステムの認証を受けていること。 
1 

障害者法定雇用率

の達成 

障害者雇用状況の報告義務がある事業主で、障害者法定雇用率

を達成していること（障害者雇用状況の報告義務がない事業主であ

る場合も加点対象とする。）。 

1 

女性の活躍促進 
あいち女性輝きカンパニーの認証を受けていること。 0.5 

女性の活躍促進宣言を提出していること。 0.5 

ワーク・ライフ・バラン

スの推進 

愛知県ファミリー・フレンドリー企業の登録を受けていること。 0.5 

あいちっこ家庭教育応援企業賛同書を提出していること。 0.5 

計 4 

別紙 


