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あいち外国人材受入サポートセンターの設置・運営

相談窓口、企業向けセミナー、伴走型支援、国内合同企業説明会の開催等により、
外国人材雇用に関する支援をワンストップで実施

（土日祝・年末年始休み)

あいち外国人材受入サポートセンター

052‐990‐6121

https://gaisapo.pref.aichi.jp

aichi-gaisapo@pasona.co.jp

受付時間 9:00~17:00

• 開 設 日：2025年4月30日（水）
• 設置場所：名古屋市中村区名駅1-1-4 JRセントラルタワーズ46階

株式会社パソナ 「パソナ・名駅」内［2025年度委託先］
• 開設時間：午前9時～午後5時まで（土日祝・年末年始除く）

相談窓口

セミナー

伴走型支援

合同企業説明会

働く上で必要な日本語研修
※「働く上で必要な日本語研修」は別発注
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①相談窓口

相談形式 窓口、オンライン、電話、メール

対応言語 相談員対応可能 ：日本語、英語、中国語、スペイン語
翻訳システム使用：ベトナム語、ポルトガル語、ネパール語、インドネシア語、ウクライナ語等

相談内容

①求人・採用選考に関すること
②雇用・労務管理に関すること
③外国人材の在留資格に関すること
④外国人材の受入れに関すること
⑤外国人材育成・定着に関すること 等

企業・外国人双方に対応した相談窓口を設置

企業 外国人

①外国人材の就職活動に関すること
②日本式就職活動方法に関すること
③労務知識に関すること
④キャリアに関すること 等

※職業紹介は行わない

対象者 県内に事業所を有する中小企業等
県内企業に就職を希望する外国人等（技能実習生を除く）

専門的な相談には、コンサルタント、
社会保険労務士等による専門家相談も実施
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定住者 特定技能

技人国

企業向け

外国人向け 技能実習



②企業向けセミナーの開催

採用準備から定着まで受入れ段階に応じた企業向けセミナーを開催

第１回（入門編） 2025年6月18日（水）［名古屋会場］、2025年6月24日（火）［刈谷会場］日 時

テーマ

あいち外国人材受入サポートセンターの設置・運営

外国人向け

3

外国人材採用準備セミナー ～採用成功のカギと実践実例～

第2回（採用準備編） 2025年7月24日(木)［名古屋会場のみ］

人材確保の新常識 ～外国人材という選択肢～

日 時

テーマ

第3回（雇用準備編） 2025年10月8日（水）［刈谷会場］、2025年10月23日（木）［名古屋会場］日 時

テーマ

多様性を力に変える組織づくりセミナー

第4回（定着支援編） 2025年11月27日(木)［名古屋会場のみ］

外国人材受入れの第一歩

日 時

テーマ

※いずれも対面・オンライン併用

定住者 特定技能

技人国技能実習

企業向け

参加者：117名

参加者：102名



③専門家による伴走型支援の実施

外国人材の受入れに不安や課題を抱えている企業を対象に、専門家による伴走
型支援を実施

20社支援企業数

派遣回数 最大5回

〈社会保険労務士〉
社内手続き
の解説

〈行政書士〉
最新法制度と
在留資格の説明

〈コンサルタント〉
外国人材に特化
した求人方法

新規採用計画の実行

支援1

〈コンサルタント〉
外国人材活用
ノウハウの提供

〈コンサルタント〉
採用計画の
具体化

外国人材雇用に興味があるが、何から始めればよいかわからない

支援2 支援3 支援4 支援5 期待される効果

活用例

専門家 行政書士、社会保険労務士、
コンサルタント等

段階に応じた支援を実施支援内容

採用戦略

受入準備

育成・定着

採用条件の絞り込み、選考方法をアドバイス

在留資格の取得や切替手続の助言、異文化理解研修

成功事例の提供、社内体制の整備、評価制度を助言

支
援
例
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外国人向け

定住者 特定技能

技人国技能実習

企業向け



④国内合同企業説明会の開催

• 県内企業と就職を希望する外国人を対象とした合同企業説明会を対面で開催
• 外国人材向けの就職支援セミナーもあわせて開催

31社出展企業数

名古屋開催

会 場

刈谷開催

愛知県産業労働センター（ウインクあいち）展示場

30社（予定）出展企業数

会 場 刈谷市産業振興センターあいおいホール

2025年9月21日（日）開催日

2025年12月13日（土）開催日

JOBFAIR
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定住者 特定技能

技人国技能実習

企業向け

外国人向け

参加者数 368名



⑤働く上で必要な日本語研修の実施

外国人材の定着を支援するため、日本語レベルに応じた働く上で必要な日本語
研修を中小企業支援の一環として実施

対 象

定 員 各コース10人程度

実施方法 原則オンライン 全15回
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内 容

愛知県内に本社又は事業所がある中小企業等で働く外国人

・初級 （2025年８月開講） 10名参加、8名修了
・準中級（2025年10月開講、研修中） 12名参加
・中級 （2026年１月開講予定） ＊11月下旬申込受付開始

職場におけるコミュニケーションを円滑にするための日本語研修
（例：自己紹介、挨拶、職場での報告・連絡・相談 等）

企業向け 定住者 特定技能

技人国外国人向け 技能実習



海外人材を対象に「JOB FAIR AICHI」の開催

海外人材確保支援事業

• 県内企業とベトナム・インドネシア人材を対象としたオンライン合同企業説
明会を開催

• 合同企業説明会参加企業において、採用前のインターンシップを実施

実施日 ベトナム：2025年7月19日（土）

インドネシア：2025年8月23日（土）

開催方法 オンライン

出展企業数 各10社、計20社

対象外国人
「技術・人文知識・国際業務」等の在留資格で入
国が見込める海外在住の外国人

JOB FAIR AICHI インターンシップ受入支援

人数 3社、3人

期間 2か月を限度に実施

費用負担 インターンシップ中の
経費（渡航費や滞在費
等）への支援もあり
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企業向け 特定技能

技人国外国人向け 技能実習

定住者

参加者 128名 ８０５名
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