
※上記イベントの問合せ等につきましては、
各担当部署までお願いします。

参加費：無料、ハローワーク受付票をお持ちください。

名古屋市中区錦２－１４－２５ ヤマイチビル９階  052-232-2351< ヤング・ジョブ・あいちに関する問い合わせ先 > 460-0003

★ 愛知新卒応援ハローワークにてお問合せください 

愛知わかものハローワーク
問合せ先：052-855-3760【35歳未満の求職者】

★ 愛知わかものハローワークの窓口かお電話にてお申込みください 

５月２６日（月）

面接対策セミナー 体験することで面接へのハードルを下げませんか？
定員１２名

【会場】 ヤマイチビル10階 ハローワーク会議室10：00 ～12：00  

愛知新卒応援ハローワーク

【 学生 ・既卒３年以内】 問合せ先：052-855-3750
イベント情報

５月～ヤング・ジョブ・あいち～
2025年
愛知新卒応援ハローワーク

【 学生 ・既卒３年以内】 問合せ先：052-855-3750

５月３０日（金）  【会場】 ヤマイチビル10階 ハローワーク第３会議室

面接対策講座
13：30 ～15：30

定員１２名
～ 2026年3月卒業予定の方対象～

【学生・既卒3年、45歳未満の求職者】

あいち若者職業支援センター
問合せ先：052-232-2351

５月２７日（火）  13：00 ～15：00  

【会場】ヤマイチビル10階 第３会議室

（開場 12：30）  定員２０名 お申し込みは

コチラ⇒

アンガーマネジメントで就活のイライラと上手に付き合おう！
「怒り」のコントロールスキルを学ぶことで気持ちが楽に！

講師 山内 恵理子 氏 こはる心理カウンセリング室 臨床心理士・公認心理士

１級キャリアコンサルティング技能士・公認心理師

就活スタートサポートセミナー

５月２８日（水）  

講師 星野 宏 氏

就活 AI 応募書類の作り方
ご案内は

コチラ⇒

５月１５日（木）  10：00 ～12：00  

就職活動基礎力ＵＰ講座

【会場】ヤマイチビル１０階 ハローワーク会議室

自己理解・仕事理解セミナー

【会場】ヤマイチビル１０階 ハローワーク会議室

定員２０名 ５月２９日（木）10：00 ～12：00  定員２０名

★ 愛知新卒応援ハローワークにてお問合せください 

５月１４日（水）・５月１９日（月）
【会場】 14日ヤマイチビル3階 マザーズセミナールーム 19日ヤマイチビル10階 ハローワーク第３会議室

内定獲得ゼミ

両日 13：30 ～16：00

～大学院・大学・高等専門学校・専修学校・短大を
2025年3月卒業および既卒３年以内で未内定の方対象～

第１回  オンライン

14：00 ～15：30

定員１６名



2025年

就職活動に必要な基本的知識やスキルを身につけるため、
本講座では、就職活動のポイントを準備段階から解説します。
初めての転職・就職活動で、どうやって活動したらよいかわか
らないという方におすすめのセミナーです。

15日（木） 就職活動基礎力ＵＰ講座

就職活動に重要な自己理解と仕事理解を講義で学び、「就活
の軸」や「自分の強みを知る」ワークを体験できます。自分に合う
仕事を探すコツ、ポイントを知りたいという方におすすめのセミ
ナーです。

29日（木） 自己理解・仕事理解セミナー

愛知わかものハローワーク

26日（月） 面接対策セミナー

ここがポイント！
・基本的な面接のマナーや流れがわかる ・面接受験者、面接官の体験ができる ・他の参加者の面接を参考にできる
こんな方にオススメ！
・面接について知りたい方 ・面接が未経験、または久しぶりの方 ・面接が苦手に感じる方

instargram

★あいち若者職業支援センターではキャリアコンサルティングと心理相談を予約制で受け付けています。
 キャリアコンサルティングは対面だけではなく、オンラインでも受け付けています。 ※心理相談は対面のみです。
 お申し込みはどちらもお電話（０５２－２３２－２３５１）でお願いいたします。
４５歳未満の方が対象、ご家族の方もＯＫです。 お気軽にお問合せください。

就活に関する情報等
お知らせします

ホームページ ✕(ツイッター)

愛知新卒応援ハローワーク

面接は第一印象が重要！印象アップのポイントと効果的な伝え方のポイントをお伝えします。
面接を受ける側・採用担当者側の両方を体験することで自分の面接を客観的に振り返ることができます。 ※スーツでご参加ください
対象：2026年3月卒業予定者
★愛知新卒応援ハローワークの窓口にてお申込みください。

30日（金） 面接対策講座 

あいち若者職業支援センター

＜内容＞ ●アンガーマネジメントを知る  ●怒りの応急処置を知る  ●アサーティブな対話法を知る
  ●体からやわらげる   ●物の見方を広げる  ●質疑応答 ※服装：自由 持ち物：筆記用具

27日（火） アンガーマネジメントで就活のイライラと上手に付き合おう！

28日（水） 就活スタートサポートセミナー

就職活動の準備に生成AIの活用が進んでいます。生成AIの基本を知り、就職活動への活用のポイントと、注意点を具体的な
事例を交えてお伝えします。
・応募書類作成の概要 ・生成AIの特徴と書類作成への活用 ・生成AI活用の実演

ZoomウェビナーでLIVE配信をします。カメラ、マイクオフでの参加となります。参加無料（通信費は自己負担）
※雇用保険受給中の方には参加証明書を発行いたします。

第１回 オンライン 就活 AI 応募書類の作り方

１日目＜自己理解と仕事理解＞ 「私ってどんな人？」「職種ごとに求められるスキルって？」グループワークをとおし、自分の
強み・価値観を理解しよう！企業や職種が求める人物像を理解し、応募先を考えてみよう！

14日（水）・19日（月） 内定獲得ゼミ ※ 原則２日間全行程参加可能な方を対象とします。 

２日目＜面接に強くなる＞ 第一印象・アピールポイントの伝え方を身につけ、模擬面接で練習しよう！スーツ着用
 6/4（水）に採用意欲の高い企業の話が直接聞ける「就職相談会」に参加できます。

対象：34歳以下の求職者の方（専門学校以上の学生の方は除く） ※服装：スーツなど面接時の服装 持ち物：筆記用具
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