
※上記イベントの問合せ等につきましては、
各担当部署までお願いします。

参加費：無料、ハローワーク受付票をお持ちください。

名古屋市中区錦２－１４－２５ ヤマイチビル９階  052-232-2351< ヤング・ジョブ・あいちに関する問い合わせ先 > 460-0003

★ 愛知新卒応援ハローワークにてお問合せください 

愛知わかものハローワーク
問合せ先：052-855-3760【35歳未満の求職者】

★ 愛知わかものハローワークの窓口かお電話にてお申込みください 

２月１０日（火）

コミュニケーション向上ワーク 体験することで不安を少なくしませんか？
定員２０名

【会場】 ヤマイチビル４階 ハローワークセミナールーム10：00 ～11：30  

愛知新卒応援ハローワーク

【 学生 ・既卒３年以内】 問合せ先：052-855-3750
イベント情報

２月～ヤング・ジョブ・あいち～
2026年
愛知新卒応援ハローワーク
【 学生 ・既卒３年以内】 問合せ先：052-855-3750

【学生・既卒3年、45歳未満の求職者】

あいち若者職業支援センター
問合せ先：052-232-2351

２月５日（木）  10：00 ～12：00  

就職活動基礎力ＵＰ講座 自己理解・仕事理解セミナー

【会場】ヤマイチビル１０階 ハローワーク会議室

定員２０名 ２月２６日（木）10：00 ～12：00  定員２０名

★ 愛知新卒応援ハローワークにてお問合せください 

２月２７日（金）

面接体験セミナー 体験することで面接へのハードルを下げませんか？
定員１２名

【会場】 ヤマイチビル10階 ハローワーク会議室10：00 ～12：00  

★ご案内・お申込み⇒

【会場】 ヤマイチビル１０階 ハローワーク会議室

２月２０日（金）  14：00 ～16：00  

【会場】ヤマイチビル１０階 ハローワーク第３会議室

定員２０名

職業興味検査職業レディネステスト

講師 原田 千絵 氏 公益財団法人愛知県労働協会

2級キャリアコンサルティング技能士 国家資格キャリアコンサルタント

～自己理解のための～
★お申込み⇒

国家資格キャリアコンサルタント・２級キャリアコンサルティング技能士

オンライン メンタルサポートセミナー
２月１９日（木） 講師  井上 映子氏

・認定心理士（公益財団法人日本心理学会）

モチベーションを高めるキャリアデザイン
14：00 ～15：30  

２月１８日（水）  【会場】 ヤマイチビル１０階 ハローワーク第３会議室

面接対策講座
10：30 ～12：30

定員１２名

～ 面接の不安をスッキリ解消！～

対象：２０２６年卒予定～２０２９年卒予定の学生と既卒・中退３年以内の方

２月１８日（水）  【会場】 ヤマイチビル１０階 ハローワーク第３会議室

グルディス対策講座
14：00 ～16：30 定員１５名

～ マニュアルどおりでは突破できない！～

対象：２０２６年卒予定～２０２９年卒予定の学生と既卒・中退３年以内の方



2026年

就職活動に必要な基本的知識やスキルを身につけるため、
本講座では、ハローワークでの就職活動の仕方や応募書類
作成などについて知っておきたいポイントを解説します。

5日（木） 就職活動基礎力ＵＰ講座

自己理解と仕事理解を講義で学び、「就活の軸」や「自分
の強みを知る」ワークを体験できます。自分に合う仕事を探
すコツ、ポイントを知りたい方におすすめのセミナーです。

26日（木） 自己理解・仕事理解セミナー

愛知わかものハローワーク

27日（金） 面接体験セミナー

面接に向けて基本を押さえたい方、苦手意識のある方におすすめのセミナーです。応募先検討中の方も事前準備として
ぜひご参加ください。

instargram

★あいち若者職業支援センターではキャリアコンサルティングと心理相談を予約制で受け付けています。
 キャリアコンサルティングは対面だけではなく、オンラインでも受け付けています。 ※心理相談は対面のみです。
 お申し込みはどちらもお電話（０５２－２３２－２３５１）でお願いいたします。
４５歳未満の方が対象、ご家族の方もＯＫです。 お気軽にお問合せください。

就活に関する情報等
お知らせします

ホームページ ✕(ツイッター)

あいち若者職業支援センター

対象：34歳以下の求職者の方（専門学校以上の学生の方は除く） ※服装：スーツなど面接時の服装 持ち物：筆記用具

・ ビジネスマナーとは（挨拶、名刺交換） ・ コミュニケーションのしくみを知ろう（阻害要因とは／ペアワークでの会話体験）

10日（火） コミュニケーション向上ワーク

愛知新卒応援ハローワーク

<STEP1>面接の基本的なマナーと流れを座学で学ぶ ⇒ <STEP2>参加者同士で服装やあいさつチェック ⇒
<STEP3>受験者役と面接官役それぞれを体験する

自分の興味の方向性を知り、自己理解を活かした仕事探しをするためのポイントをお伝えします。

20日（金） 自己理解のための職業興味検査 職業レディネステスト

19日（木） オンラインメンタルサポートセミナー モチベーションを高めるキャリアデザイン

ー やりがいのある仕事を見つけるワークショップ ー

・ 変化を受け止める ・モチベーションを育てる ・ 今後のキャリアを描く

面接は第一印象が重要！印象アップのポイントと効果的な伝え方のポイントをお伝えします。
面接を受ける側・採用担当者側の両方を体験することで自分の面接を客観的に振り返ることができます。 ※スーツでご参加ください

18日（水） 面接対策講座 

●レディネステスト ●企業研究・企業の見極め方を知ろう ●結果解説、仕事探しのポイント ●質疑応答

持ち物：筆記用具、参加申込書

実践的な内容で本番を乗り切る！ディスカッションを3回経験！経験するたびにスキルUP間違いなし！
様々な人と一緒に！！ディスカッションの基本は、初めて出会う人たちと課題に取り組んでいくこと！それによりチーム力と発信力が身につく！
※服装自由です。

18日（水） グルディス対策講座 

持ち物：筆記用具、参加申込書

対象：２０２６年卒予定～２０２９年卒予定の学生と既卒・中退３年以内の方

対象：２０２６年卒予定～２０２９年卒予定の学生と既卒・中退３年以内の方
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