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Ⅲ くらし・医療・健康・福祉を守ります 

（１）県民のいのち、健康を守る医療環境の整備 

項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

75 

がん、脳卒中、心筋梗塞、糖尿

病の４疾病、救急、災害、へき

地、小児、周産期医療の５事業

について、基幹的医療機関を中

心に医療連携を推進し、整備目

標を達成 

健康福祉部 

病院事業庁 

○地域保健医療計画に沿った取組の推進 

（計画年度27年度まで） 

・各医療体系における病病連携、病診連携

の強化・推進 

・医療連携に向けた全県的及び医療圏ごと

の協議 

 

 

    

○あいち小児保健医療総合センターの体制整

備･機能強化 

 

 

    

76 

医師派遣機能の強化をはじめ、

医師・看護師等確保対策の充実 

県民生活部 

健康福祉部 

○医療機関間における地域医療連携のための

医師派遣 

・医療圏単位のワーキンググループと有識

者会議における協議を踏まえた「愛知方

式」による病院間における医師派遣の推

進 

      

○看護職員の離職防止と再就業支援に向けた

取組の推進 

・新人看護職員研修等研修体制の整備に向

けた支援 

・短時間正規雇用等の導入支援 

・看護職カムバック研修 

 

 

    

○県大による看護師の養成 

・学部･大学院、認定看護師教育課程、各

種実践セミナー・研究会による養成 

 

 

    

77 

四大学医学部の定員増、地域枠

の確保 

健康福祉部 ○県内医学部入学定員増に向けた取組 

・医学部入学定員増に向けた国への継続的

な要請 

 

 

    

○地域枠の確保に向けた取組 

・地域枠の増設に向けた県内大学医学部と

の調整 
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

78 

地域医療再生基金の大幅拡充・

活用 

健康福祉部 ○地域医療再生基金の活用 

・新たな地域医療再生計画の策定 

・国に認定された再生計画に基づく各事業

の実施 

 ＊小児・周産期等医療体制の構築 

 ＊救急医療体制の構築 

 ＊精神医療体制の構築 

  

  ○さらなる拡充に向けた国への要請    

79 

救急医療の支援、ドクターカ

ー・ドクターヘリの増設 

健康福祉部 ○地域医療再生基金等を活用した救急医療の

さらなる充実 

・急性期対応の医療機関整備 

・休日夜間急病診療実施への助成 

 

 

    

○ドクターカーの増設に向けた取組の推進 

・増設に対する助成 

 

 

    

○ドクターヘリの増設に向けた取組の推進 

・ドクターヘリの運用における近隣県との

連携・協力に関する協議 

・増設に向けた検討 

 

 

    

80 

女性医師の働きやすい環境の整

備 

健康福祉部 ○女性医師就労環境改善対策 

・女性医師への現場復帰に向けた啓発 

・女性医師が働きやすい職場環境の整備 

・女性医師確保策の検討 

 

  

    

○女性医師の離職防止 

・医師不足の解消・病院勤務医の負担軽減

等に向けた国への要請 
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

81 

精神科医療の充実、うつ病等の

早期発見・治療促進を図るため

の研修事業や啓発運動、子ども

を含めたメンタルヘルス教育等

の推進 地域生活への復帰や社

会復帰 社会参加の促進 

健康福祉部 

病院事業庁 

教育委員会 

○精神科医療体制の充実 

・精神医療体制の構築を柱の一つにした地

域医療再生計画の策定 

・地域医療再生計画等に基づく精神医療の

取組の実施 

・精神科救急体制の再構築の検討 

     

○うつ病等の早期発見・治療に向けた取組 

・ゲートキーパーの養成 

・地域のかかりつけ医と精神科医の連携シ

ステムの構築（あいちＧ－Ｐネットの構

築） 

 

 

    

○精神障害者の社会復帰、社会参加の支援 

・精神科病院入院者の地域移行への支援 

・医師・精神保健福祉士等の多職種チーム

による訪問支援 

 

 

    

○児童生徒のメンタルヘルス教育の推進 

・学校や保健所、専門機関等との連携によ

る健康教育や健康相談の充実 

 

 

    

82 

Ｂ型・Ｃ型肝炎対策の推進 

健康福祉部 ○Ｂ型・Ｃ型肝炎対策の推進 

・総合的推進体制強化の取組 

・肝炎患者への医療給付 

・肝疾患連携拠点病院を中心とした医療連

携の促進と相談体制の整備 

・肝炎ウイルス検査の実施 

 

 

    

83 

難病・結核・腎疾患対策の推進 

健康福祉部 ○難病対策の推進 

・医療給付事業等の実施 

・難病患者地域ケアの推進 

   

 

  

○結核対策の推進 

・定期健診による患者の早期発見の推進 

・まん延防止対策の推進 

 

 

    

○腎疾患対策の推進 

・慢性腎疾患（ＣＫＤ）の啓発 

・健康相談の実施 
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

84 

ヒブ、小児肺炎球菌、子宮頸が

んなどのワクチン予防接種の公

費助成の創設 

健康福祉部 ○ワクチン予防接種の公費助成の実施 

・子宮頸がん等ワクチン接種緊急促進臨時

特例基金事業の実施 

  

・基金事業の延長又は予防

接種法上の定期接種化へ

の移行を踏まえ、対応 

   

85 

医療と介護で切れ目のないリハ

ビリテーション提供体制の強化 

健康福祉部 ○訪問看護や訪問リハビリテーションの提供

など医療・福祉の連携強化 

・在宅医療・在宅ケア・リハビリテーショ

ンの推進体制の確立に向けた検討 

      

○国において予定されている新たな複合型サ

ービスの創設を踏まえた、第5期愛知県高

齢者健康福祉計画の策定 

○第5期高齢者健康福祉計画

に基づく事業の実施 

  

86 

生活の質を高める統合医療の推

進 

健康福祉部 ○統合医療推進に向けた調査・検討 

・国における「統合医療のあり方に関する

検討会」の動向等の情報収集 

・統合医療に関する講演会の開催 

      

87 

８０２０運動の推進、歯科健診

の充実、高齢者に対する在宅歯

科医療の充実 

健康福祉部 ○８０２０達成に向けた取組の推進 

・フッ化物洗口など、う蝕対策の実施 

・歯周病と糖尿病との医科歯科連携事業

(あいちモデル)の実施 

・歯周病対策ネットワークの推進 

 

 

    

○歯科検診の充実 

・歯周病検診の推進 

      

○在宅歯科医療の推進 

・訪問歯科診療を実施する地域の歯科診療

所への歯科衛生士派遣 

 

 

    

88 

温泉リハビリ施設と介護施設を

備えた複合福祉タウン構想を推

進 

健康福祉部 ○構想の推進に向けた検討    
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

89 

ウェルネスバレー構想、『健康

長寿あいち』づくりの推進 

健康福祉部 

産業労働部 

○ウェルネスバレー構想の推進 

・大府市、東浦町等関係自治体への支援 

・あいち健康の森連絡会議における関係機

関の連携強化 

 

 

    

○「健康長寿あいち宣言」と「健康日本２１

あいち計画」（愛知県健康増進計画）に基

づく事業推進 

・メタボリックシンドローム対策の推進 

・喫煙対策の推進 

○新しい健康長寿あいちプラ

ン（愛知県健康増進計画）

の策定 

○新しい健康長寿あいちプラ

ン（愛知県健康増進計画）に

基づく事業の実施 

 

 

○薬草園の整備 

・実施設計の実施 

 

・工事の実施 

   

・一部開園（予定） 

○健康長寿産業の振興 

・国立長寿医療研究センター等における産

学行政連携の促進 
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（２）子育て支援 

項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

90 

周産期医療ネットワークの整

備・充実 

健康福祉部 ○周産期医療対策の強化 

・地域医療再生基金を活用したMFICU（母

体・胎児集中治療管理室）、NICU（新生

児集中治療管理室）、GCU（回復治療

室）の整備促進 

・周産期医療協議会の開催 

・携帯端末を活用した受入病院検索等周産

期医療情報ネットワークの充実 

      

  ○周産期母子医療センターの安定的な運営 

・総合周産期母子医療センター、地域周産

期母子医療センターの運営助成 

 

 

    

91 

０～３歳児をもつ家庭への育児

支援の推進 

健康福祉部 ○妊婦や子育て家庭が切れ目ない情報提供を

受けられる子育て情報・支援ネットワーク

の構築促進 

・市町村におけるネットワーク構築に対す

る助成 

・スタッフ研修の実施 

・構築事例発表会の実施 

 

 

   

 

○低年齢児保育支援のさらなる充実 

・保育士の配置充実に対する助成 

・第三子保育料無料化に対する助成 

   

92 

母子家庭で子育てと就業の両立

ができるよう環境整備を充実  

健康福祉部 

産業労働部 

○就業支援の充実 

・就業支援講習会の開催 

・母子自立支援給付金の支給 

     

○相談体制の充実 

・福祉相談センターへの就業相談員の配置

と県・市福祉事務所の母子自立支援員と

の連携強化 

・内職相談・あっせんの実施 

 

 

 

 

・内職相談・あっせんの拡

充、在宅ワークの相談等

実施 

    

（平成26年度までに30市町村で構築） 

（平成26年度までに低年齢児保育の児童数20,100人受入） 

（母子自立支援給付金新規給付人数 平成22～26年度の累計580人） 
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

93 

保育所の整備・拡充、待機児童

ゼロ作戦を実現 

健康福祉部 ○待機児童ゼロに向けた保育所の整備･拡充 

・国の安心こども基金を活用した民間保育

所の整備促進 

・基金の延長と拡充を国へ要請 

 

 

    

94 

病児・病後児保育や一時預かり

保育、地域子育てセンター、フ

ァミリーサポートセンターの拡

充などの保育メニュー充実への

支援 

健康福祉部 ○多様な保育サービスの充実 

・病児・病後児・体調不良児を病院・保育

所等で一時的に預かる事業への助成 

・市町村、ＮＰＯと連携し、保育所、地域

子育て拠点施設、ファミリーサポートセ

ンターなどにおける児童一時預かりを促

進 

 

 

   

95 

放課後児童クラブの拡充。 

放課後こども教室を活かして補

習支援 

健康福祉部 

教育委員会 

○放課後児童クラブの整備・拡充 

・運営費及び施設整備への助成 

・未設置校区への設置や大規模クラブの解

消の促進 

 

 

   

○放課後子ども教室の充実 

・市町村へ運営費及び備品整備の助成 

・新規教室開設への支援 

     

○放課後子ども教室の活動支援 

・コーディネーター及び指導者研修会の実

施 

 

 

   

96 

児童虐待根絶のため児童相談所

の体制の大幅強化 

健康福祉部 ○児童相談体制の充実・強化 

・児童相談体制のさらなる強化に向けた国

への継続的な要請 

・児童心理司の増員、一時保護所の整備、

専門職員の確保等体制強化に向けた検討

     

○名古屋市との連携強化 

・連絡会における情報共有 

・研修等の合同実施 

・児童虐待の根絶に向けた啓発活動 

     

97 

高校・大学の中退者支援策を検

討。奨学金の拡充検討 

教育委員会 ○不登校、中途退学者への支援を行う特色あ

る県立高等学校づくりに向けた検討 

・複数部制単位制高校等の設置検討 

 

 

   

 

○奨学金制度の拡充 

・所得基準の見直しの検討 

・給付型奨学金制度創設に係る国への要請

 

 

    

（平成26年度までに病児・病後児保育の実施箇所数を42箇所） 

（平成26年度までに放課後児童クラブの実施箇所数 650箇所） 
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（３）高齢者福祉施策の充実 

項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

98 

介護と医療の連携を図り、切れ

目のない高齢者医療、ケア体制

を構築 

健康福祉部 ○医療・福祉の連携強化 

・地域包括支援センター職員に対する実践

的な研修の実施 

・かかりつけ医等に対する認知症診断のた

めの研修実施 

・認知症サポート医の養成 

  

・介護と在宅医療のネット

ワーク構築など、医療、

介護・福祉、保健を一体

的に提供する地域包括ケ

アモデルについて検討 

    

○国において予定されている新たな複合型サ

ービスの創設を踏まえた、第５期愛知県高

齢者健康福祉計画の策定 

○第 5 期高齢者健康福祉計画

に基づく事業の実施 

    

99 

県有地等公有地を活用して特別

養護老人ホーム等介護福祉施設

を計画的に整備 

総 務 部 

健康福祉部 

○福祉施設の県有地等利活用の推進 

・プロジェクトチームの設置 

・「県有地活用による福祉施設整備事業実

施要綱（仮称）」の策定 

・活用可能県有地の情報提供 

 

・第 5 期高齢者健康福祉計

画の整備目標を踏まえ、

要綱に基づき、市町村と

連携して施設整備を促進 

  

100 

生活習慣病予防と介護予防を一

体的に推進 

健康福祉部 ○生活習慣病予防と介護予防を一体的に推進

する人材の育成及び活用 

・健康づくりリーダーの養成、活動支援 

・健康づくりリーダーのさらなる知識や技

術の習得による介護予防リーダーの養

成・活動支援 

     

○あいち健康プラザとあいち介護予防支援セ

ンターにおける生活習慣病予防と介護予防

の一体的な推進 

・健康づくりプログラム及び介護予防プロ

グラムの開発、普及 

   

101 

認知症の早期診断の推進と適切

な医療の提供 

健康福祉部 ○認知症疾患医療センターを核とした認知症

医療提供体制の整備・推進 

・認知症疾患医療センターにおける専門医

療相談等の実施 

・かかりつけ医等に対する認知症診断のた

めの研修 

・認知症サポート医の養成 

・認知症疾患医療センター新規指定の検討
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

102 

本人・家族支援と認知症サポー

ターの養成の推進 

健康福祉部 ○認知症患者及びその家族に対する支援 

・認知症患者等を対象とした電話相談の実

施 

 

 

   

○認知症サポーター、キャラバンメイトの養

成 

 

 

   

103 

高齢者の住まいの確保 

健康福祉部 

建 設 部 

○高齢者居住安定確保計画の策定・推進 

・高齢者に対する賃貸住宅及び老人ホーム

の供給目標・供給促進策の設定 

     

○見守りサービスや日常生活支援の充実 

・第5期高齢者健康福祉計画の策定 

 

・第 5 期高齢者健康福祉計

画に基づく事業の実施 

   

○民間賃貸住宅への入居支援、情報提供 

・愛知県あんしん賃貸支援制度（仮称）の

創設 

 

・登録制度の普及・啓発 

・入居希望者への登録住宅

の案内 

    

104 

高齢者用の住宅供給に総合設計

制度による容積率の緩和等を適

用 

建 設 部 ○制度の周知、活用についての普及啓発 

 ・事業者等へ国の制度改善説明会の開催 

      

105 

生活支援サービス、ケア付き賃

貸住宅を整備 

健康福祉部 

建 設 部 

○高齢者居住安定確保計画の策定・推進 

・高齢者に対する賃貸住宅及び老人ホーム

の供給目標・供給促進策の設定 

 

 

   

○見守りサービスや日常生活支援の充実 

・第5期高齢者健康福祉計画の策定 

 

・第5期高齢者健康福祉計

画に基づく事業の実施 

   

○サービス付き高齢者向け住宅登録制度の活

用 

 

・登録制度の普及・啓発 

・入居希望者への登録住宅

の案内 

    

106 

高齢者世帯への生活支援、給食

サービスなど地域全体でのサポ

ート体制の構築 

健康福祉部 ○高齢者の見守り支援体制の構築 

・高齢者見守りモデル事業を生かした市町

村支援 

・生活・介護支援サポーター養成への市町

村支援 

 

 

    
（平成27年度までに高齢者見守りネットワークの取組等を全市町村で実施） 
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

107 

高齢者虐待の予防と早期対応の

確保 

健康福祉部 

警 察 本 部 

○高齢者虐待防止対策の推進と人材の育成 

・高齢者虐待対応マニュアルの活用 

・市町村及び地域包括支援センターの職員

研修 

 

 

   

○高齢者虐待の予防・早期対応の取組推進 

・高齢者虐待事案を発見した場合における

速やかな通報、警察署長への援助要請に

対する的確な対応及び市町村に対する緊

急時における避難場所の確保の要望 

・「高齢者を対象とした安全・安心マニュ

アル」等の資料を活用した広報啓発活動

の推進 
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（４）障害者福祉施策の充実 

項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

108 

県有地等、公有地を最大限活用

して、民活で障害者福祉施設、

事業所、グループホーム、ケア

ホームを４年で倍増させる 

総 務 部 

健康福祉部 

○ニーズの的確な把握 

・第3期障害福祉計画の策定 

 

 

    

○福祉施設の県有地等利活用の推進 

・プロジェクトチームの設置 

・「県有地活用による福祉施設整備事業実

施要綱（仮称）」の策定 

・活用可能県有地の情報提供 

 

・第 3 期障害福祉計画のサ

ービス見込量を踏まえ、

要綱に基づき、市町村と

連携して施設整備を促進 

    

○施設整備の促進 

・施設整備に対する助成 

 

 

    

109 

全ての障害者の相談に応じられ

るように全域に相談・支援ネッ

トワークを張り巡らせ、スーパ

ーバイザー機能の拠点を５～６

カ所整備 

健康福祉部 ○相談支援ネットワークの体制整備・連携強

化 

・相談支援アドバイザーの充実 

      

○相談支援従事者の資質向上 

・事業所等の相談支援従事者の育成 

・研修の実施 

 

 

    

110 

成年後見制度の利用を推進。障

害者の権利擁護を図る 

健康福祉部 ○成年後見人制度の利用促進 

・相談支援従事者、市町村職員、福祉サー

ビス従事者向け成年後見制度等に関する

研修の実施 

      

○障害者虐待防止に向けた対策の推進 

・関係機関等との連携協力体制の構築 

 

・県障害者権利擁護センタ

ーを設置し、虐待の通

報・届出の受理、市町村

が行う措置に関する連絡

調整等を実施 

    

111 

障害児の支援を強化。放課後ま

でデイサービス、保育所等訪問

支援を普及 

健康福祉部 ○障害児等の支援強化 

・三河地域における重症心身障害児施設の

不足解消に向けた第二青い鳥学園の移転

改築（平成27年度開所予定） 

・発達障害児向けモデル園事業の実施 

・市町村の発達障害支援指導者の活用・人

材育成 

・障害児等への療育に関する技術的相談の

実施 
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

○放課後等デイサービス、保育所等訪問支援

の円滑実施に向けた支援 

・事業の実施に向けた市町村会議等の開催

 

 

・事業を実施する市町村へ

の支援 

    

112 

就労支援を拡充し、在宅を含め

た働く場づくりを推進 

健康福祉部 

産業労働部 

○障害者の就労支援に向けた取組の推進 

・就労移行支援事業所の確保 

・障害者就業・生活支援センターにおける

相談等支援 

・就労支援者を企業、施設に派遣 

・法定雇用率未達成企業向けのセミナー等

の開催 

・障害者定着雇用奨励金の支給対象の拡大

 （平成23年度） 

 

 

    

○工賃向上のための取組の推進 

・販路拡大、業務改善等を支援する経営コ

ンサルタント等の派遣 

・授産施設等の職員研修の実施 

 

 

    

○就業面と生活面の一体的支援 

・障害者就業・生活支援センターの新規設

置 

 

 

    

113 

就労を支援する企業を掘り起こ

し、支援面での企業と地域のネ

ットワーク強化 

健康福祉部 

産業労働部 

○障害者の就労支援に向けた取組の推進 

・就労移行支援事業所の確保 

・障害者就業・生活支援センターにおける

相談等支援 

      

○工賃向上のための取組の推進 

・販路拡大、業務改善等を支援する経営コ

ンサルタント等の派遣 

・授産施設等の職員の研修 

      

○企業と地域のネットワークの強化 

・障害者就業・生活支援センターと地域経

済団体との連携の検討 

 

・障害者就業・生活支援セ

ンターと地域経済団体と

の連携強化 

 

    

114 

公的施設などにおけるバリアフ

リー化を推進 

建 設 部 ○県有施設のバリアフリー化の推進 

・豊川保健所蒲郡保健分室 

  

 

 

  

 

 

  

（平成32年度までに法定雇用率1.8%達成） 
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（５）自殺予防とメンタルヘルスの向上 

項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

115 

あいち自殺対策総合計画を継承

し、遺族も含めた相談体制の拡

充などによって、一層の自殺予

防に尽力 

健康福祉部 ○自殺対策の総合的な推進 

・メンタルヘルス相談 

・自殺やうつ病の正しい知識等の普及啓発

・自殺ハイリスク者対策の推進 

・自殺防止のための地域力強化の推進 

      

○新たな「あいち自殺対策総合計画」の策定 ○新たな「あいち自殺対策総

合計画」に基づく事業の実

施 

 

 

  

116 

メンタルヘルスを守るため、企

業、自治体、大学、学校、家庭

などへ専門家の派遣を行うとと

もに、職場における心の健康づ

くりを支援 

健康福祉部 

産業労働部 

教育委員会 

○企業等への専門家の派遣と職場の健康づく

りの推進 

・メンタルヘルス企業アドバイザー派遣 

・啓発資料の作成・配布及びシンポジウム

の開催 

・中小企業の事業主等への研修 

      

○教職員のメンタルヘルス対策の実施 

・管理職を対象とした研修等 

・教職員向けメンタルヘルス相談の実施 

     

○地域におけるメンタルヘルス対策の推進 

・ハローワーク等での包括相談支援 

・ゲートキーパー等人材育成の実施 

 

 

    

117 

働きざかりのメンタルヘルス増

進のため、企業間で連携して自

殺を防止できる仕組みを検討す

る。 

産業労働部 ○企業間での協力・連携の支援 

・事業組合の取組への支援の検討 

 

・事業組合のモデル的取組

への支援（平成24年度）
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（６）就労支援 

項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

118 

新卒者、既卒者（就職浪人）の

就労を支援するため、就職キャ

ラバン事業を強化し、学生と企

業の出会いの機会を倍増 

産業労働部 ○新規学卒者・求職者と企業を結びつける取

組の推進 

・愛知県新卒者就職支援協議会の開催 

・地域単位での就職面接会・企業説明会の

開催 

 

 

    

119 

中小企業への１ｄａｙインター

ンシップを実施し、学生の就業

体験を増やしつつ、地域の中小

企業への理解を高める 

産業労働部 ○中小企業へのインターンシップ等の実施 

・県によるモデル事業の検討 

 

・モデル事業の実施 

    

120 

産業振興策とも連動して、求職

者に対する職業訓練を拡充。地

域や企業のニーズにマッチした

訓練内容へと改善することで、

採用率を向上 

産業労働部 ○企業等のニーズに対応した職業訓練の拡充

・高等技術専門校の見直し検討 

（平成24年度まで） 

・高等技術専門校岡崎校へのモノづくり総

合科設置 

 

 

 

・同名古屋校へのモノづく

り総合科設置 

 

・見直し内容に基づく取組

実施 

 

121 

ニート、フリーター対策の充

実。若者の就労支援、ジョブカ

フェ、若者自立塾などの充実 

県民生活部 

産業労働部 

○若者の自立支援の推進 

・子ども・若者支援地域協議会等の設置促

進（先進(モデル)事業の実施、成果の普

及、市町村に対する研修事業の実施） 

・市町村と連携した若年者就職相談窓口の

設置 

・地域若者サポートステーションの活用促

進 

 

 

 

 

 

 

・地域若者サポートステー

ションの設置促進 

    

○若者の就労支援の取組推進 

・ヤング・ジョブ・あいち運営協議会の開

催 

・あいち若者職業支援センターにおける就

職相談・セミナーの開催等 

 

 

 

・あいち若者職業支援セン

ターの機能強化（キャリ

アコンサルタントの配

置） 

    

（平成26年度までに子ども･若者支援地域協議会等を利用できる子ども･若者の割合 70％） 
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

122 

女性への就労支援。子育て中の

母親への再就職の支援。就学と

出産・育児の両立が可能な環境

の整備 

産業労働部 ○子育て中の母親への再就職支援 

・託児サービス付き職業訓練の実施 

 

・再就職支援セミナー、ス

キルアップセミナーの開

催 

    

○就労と出産・育児の両立が可能な環境の整

備 

・事業所内保育について、実態調査、設

置・運営ノウハウ事例集の作成 

・ファミリー・フレンドリー企業登録制度

の推進による仕事と子育ての両立が可能

な職業環境の拡大 

 

 

・事例集による設置・運営

に係るノウハウの提供 

    

 

 

 

 

123 

高齢者の就労支援を充実。情報

提供や職業訓練を拡充 

産業労働部 ○高齢者の就労支援 

・シルバー人材センターにおける就労機会

の確保 

      

○情報提供の拡充 

・労働者向けの退職前セミナー等の実施 

・企業向けの雇用推進セミナーの開催 

 

 

    

○職業訓練の拡充 

・シルバー人材センターにおける技能講習

の実施 

 

 

    

124 

企業やＮＰ０と協力し、外国人

の就労や情報の提供を支援 

地域振興部 

産業労働部 

○外国人の就労支援の取組促進 

・外国人労働者の適正雇用と日本社会への

適応促進憲章の普及 

・外国人雇用企業セミナーの開催 

・外国人労働者の就労環境の適正化に向け

た国への働きかけ 

・外国人留学生の就職セミナー、インター

ンシップの実施 

 

 

    

○外国人を対象とした職業訓練の実施 

・外国人向けコースの実施 

 

 

    

（平成27年度までにファミリー・フレンドリー企業の登録数860社） 
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

（113） 

就労を支援する企業を掘り起こ

し、支援面での企業と地域のネ

ットワーク強化（前述） 

健康福祉部 

産業労働部 

○障害者の就労支援に向けた取組 

・就労移行支援事業所の確保 

・障害者就業・生活支援センターにおける

相談等支援 

      

○工賃向上のための取組の推進 

・販路拡大、業務改善等を支援する経営コ

ンサルタント等の派遣 

・授産施設等の職員の研修 

      

○企業と地域のネットワークの強化 

・障害者就業・生活支援センターと地域経

済団体との連携の検討 

 

 

・障害者就業・生活支援セ

ンターと地域経済団体と

の連携強化 
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（７）ライフラインの整備、防災・防犯対策、地震対策 

項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

125 

犯罪や災害への対処を強化する

ため、警察官を増員 

警 察 本 部 ○必要な人員の適切な配置 

・国に対し警察官の増員を要請 

     

126 

県有地等公有地を活用して老人

ホーム、介護施設と保育所、託

児所を民間活力で整備。安心で

安全な社会づくりを推進 

総 務 部 

健康福祉部 

○福祉施設の県有地等利活用の推進 

・プロジェクトチームの設置 

・「県有地活用による福祉施設整備事業実

施要綱（仮称）」の策定 

・活用可能県有地の情報提供 

 

 

・要綱に基づき、市町村と

連携して施設整備を促進 

 

  

  

  

  

  

  

127 

中山間地域や島嶼における情報

通信網強化  

地域振興部 

防 災 局 

○移動通信用鉄塔の整備 

・三河山間地域における移動通信用鉄塔施

設整備に対する補助 

     

○同報系防災無線や通信機器の整備 

・市町村に対する整備補助 

      

128 

災害時の減災のため、家庭、職

場、県民利用施設、まちの減災

チェック・ガイドを作成する 

防 災 局 ○啓発資材を活用した防災・減災普及啓発 

・防災訓練等のイベントでの防災普及啓発

 

 

 

・家庭、地域における減災

チェックガイドの検討 

    

129 

住まい、学校、県民利用施設等

の耐震化を促進する 

防 災 局 

農林水産部 

建 設 部 

教育委員会 

【計画等の見直し、策定】 

○第２次あいち地震対策アクションプランの

検証、見直し 

○建築減災プラン2020(仮称)の策定 

 

 

 

 

 

 

【耐震化の促進】 

○民間住宅の耐震化の促進 

・耐震診断、耐震改修の実施支援 

・民間木造住宅の耐震改修補助の拡大 

（平成23年度） 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○県立学校の耐震化の促進 

・耐震改修工事(59棟） 

・先行設計(55棟） 

   

○一般県有施設の耐震化の促進 

・知多総合庁舎始め5棟 

 

 

  

  

  

  

○公共構造物の耐震化の促進      

（平成26年度までに耐震診断を130,000戸実施） 

（平成27年度までに耐震改修を20,000戸実施） 

（平成27年度までに要改修建物を全棟実施） 

（平成27年度までに要改修建物を全棟実施） 

（平成25年6月見直し）
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項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

130 

非常時に地域力で助け合い、お

年寄りや子供、障害者の安全を

守るための仕組みを整える 

防 災 局 

健康福祉部 

○地域防災力向上の取組推進 

・防災協働社会の推進に向けた普及啓発 

・産官学民における防災人材の育成 

・消防団員への災害活動教育 

      

○災害時の要援護者に対する避難支援体制の

整備 

・福祉避難所の確保に向けた市町村への働

きかけ 

 

 

    

131 

災害時の情報伝達のため行政、

学校、企業、警察、消防、交通

機関等の緊急情報網をつくる 

防 災 局 ○緊急情報体制の整備 

・防災・災害情報の伝達体制の強化 

      

132 

避難の中間地点となる公園・広

場、公的施設に非常時のストッ

クヤードやトイレを充実する 

防 災 局 ○公園・広場、公的施設など避難所の整備       

○帰宅困難者の一時避難支援 

・主要駅における避難支援の検討 
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（８）男女共同参画 

項  目 担当部局 ２３年度 ２４年度 ２５年度 ２６年度 

133 

理想的なワークライフバランス

を目指し、県庁が率先して女性

の力を活用するため、ポジティ

ブアクションに取り組む 

県民生活部 ○男女共同参画プランの推進 

○女性登用の推進 

・県庁におけるポジティブアクションの推

進 

 

 

    

(22) 

女性の企業を支援。一層の社会

進出を促進し、地域活力のアッ

プに繋げる（前述） 

産業労働部 ○女性の起業支援の取組推進 

・（財）あいち産業振興機構における女性

起業家シンポジウムの開催、女性起業家

のネットワーク構築 

     

134 

男性の育児休業の取得向上を推

進 

産業労働部 ○男性の育児休業取得の促進 

・「あいち仕事と生活の調和行動計画（仮

称）」において、男性の育児休業取得促

進のための行動を策定 

 

・「あいち仕事と生活の調

和行動計画（仮称）」に

基づき、普及啓発キャン

ペーン等の実施 

    

135 

セクシュアル・ハラスメントや

ドメスティック・バイオレンス

（ＤＶ）などの社会問題に積極

的に対応 

健康福祉部 

産業労働部 

警 察 本 部 

○セクシャル・ハラスメントへの対策推進 

・男女雇用機会均等法の普及啓発 

・労働相談を通じたセクシャル・ハラスメ

ントへの対応 

      

 ○ＤＶ基本計画（第２次）に基づく事業実施

・女性相談センターにおける相談支援体制

の充実 

・被害者の状況に則した一時保護機能の充

実 

・出前講座による若年層等への普及啓発 

○ＤＶ基本計画（第３次）の

策定 

 

○ＤＶ基本計画（第３次）に

基づく事業実施 

 

  

  

 ○警察におけるＤＶ、ストーカー対策の推進

・ＤＶ保護命令違反等の事件化、被害者の

安全確保 

・ストーカー事案の警告、事件化及び被害

者に対する援助 

     

136 

女性目線による女性のための窓

口などの設置 

健康福祉部 

 

○女性のための相談窓口の一本化 

・女性相談センターとウィルあいちの相談

事業の統合 

      

平成27年度末に女性が占める割合 

 県の審議会等委員 37.5% 

 県職員の管理監督者 （知事部局・主査級以上） 23% 

 学校での女性教員の管理部門 33% 
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137 

ドメスティック・バイオレンス

（ＤＶ）被害者の保護シェルタ

ーの設置 

健康福祉部 ○保護シェルターの設置に向けた検討 

・女性相談センターにおける一時保護の実

施 

・民間施設への委託による一時保護の実施

 

・既存の社会福祉施設等を

活用した、一時保護施設

の拡充を検討 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 


